
  
 

Distinction Audace de prévenir — 2024 
 
La catégorie Audace SFPQ de prévenir concerne une personne directrice, dirigeante 
ou déléguée du SFPQ qui a efficacement informé, de façon remarquable au cours 
des quatre dernières années, les membres du Syndicat au sujet du harcèlement 
psychologique en milieu de travail.   

 

Candidat.e 
Prénom :  
Nom :  
Section/Secteur :  
Lieu de travail :  
Ville :  
 
Présentateur.trice de la candidature 
Prénom :  
Nom : 
Lieu de travail :  
Numéro de téléphone : 
Adresse courriel :  

SIGNATURE :  
DATE : 

Votre identité demeure confidentielle. 
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Justification — 50 points 
Décrivez les raisons qui vous motivent à présenter cette candidature à une 
Distinction Audace SFPQ ; pourquoi cette personne mérite-t-elle d’être honorée ? Si 
vous reliez un événement (activité, etc.) à cette candidature, celui-ci doit avoir eu 
lieu entre avril 2021 et mars 2024.  
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Profil de compétences — 50 points 
Cochez les compétences développées par la personne candidate et donnez un bref 
exemple de son application. Une compétence sans description ne reçoit pas de 
pointage. 

Bon communicateur (partage de l’information, organise des ateliers, 
conférences, etc.) : 

Convaincu d’atteindre ses objectifs (est optimiste, confiante, etc.) : 

Influent dans son milieu (fait le suivi de votre dossier, sociable, connue, 
leader, etc.) : 

Méthodique (connaît la réponse à vos questions, efficace, etc.) : 

Peut inciter les gens à s’engager (mobilise, souriante, empathique, etc.) : 

Autres : 
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Calendrier 

Les candidatures seront reçues par courriel (audace@sfpq.qc.ca) entre le 1er décembre 
2023 (dès 0 h 1) et le 02 mars 2024 (jusqu’à 9 h). Le SFPQ vous confirmera la réception 
de la candidature.  

Vous pouvez joindre à votre envoi, outre ce PDF signé, tout autre document appuyant la 
force de cette candidature. 

Les Distinctions Audace SFPQ 2024 seront remises lors du Congrès SFPQ 2024. 

Section réservée à l’Administration 
Date de réception de la candidature : 

Commentaires 
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