SFPQ

Offre d’emploi
Vice-présidence générale du SFPQ

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Vous étes responsable de plusieurs dossiers, dont en voici quelques exemples :
assurances collectives, classification, condition féminine, développement durable, équité
salariale, mobilisation et stratégie en temps de négociation, négociations nationales,
recours et relations de travail. Selon les responsabilités qui vous sont octroyées, vous
pouvez en étre le porte-parole officiel devant les médias.

Notez que 'un de vos mandats peut étre la négociation d’une des conventions collectives
nationales SFPQ, soit celle de l’accréditation « Fonctionnaires », « Ouvriers », « Revenu » ou
« Sépaq ».

Votre rble a la vice-présidence générale vous permet :

- De défendre les intéréts économiques, politiques et sociaux des membres et de
leurs conditions de vie;

- De promouvoir les services publics comme moyens démocratiques de répondre
aux besoins de la population;

- De promouvoir un projet de société axé sur la démocratie, le développement
durable, le partage, ’équité, la solidarité et le progres.

Responsabilités principales

Vous étes particulierement responsable de coordonner la réalisation de 'ensemble des
mandats vous ayant été confiés lors des instances nationales ou par vos pairs de UExécutif
national. Pour ce faire, vous disposez des compétences des employés du SFPQ, lesquels
relevent d’une direction administrative.



Vous supervisez le Forum dont vous avez la responsabilité. Vous veillez a ce que les
délégations y participant puissent s’y exprimer démocratiquement. Sachant faire face a
des situations complexes, vous énoncez des pistes de solution; vous recherchez la
progression du groupe en misant sur une stratégie collective.

Vous favorisez la prise de décisions politiques éclairées au sein de UExécutif national, en
participant aux débats.

A titre de membre de UExécutif national, vous étes responsable du processus d’embauche
de la direction générale (administrative) du SFPQ.

Libération
Vous étes libéré a temps complet pour remplir vos fonctions a la vice-présidence générale
du SFPQ, ce qui signifie que vous travaillez désormais a temps complet pour le Syndicat.

Qualités et compétences requises

Pour étre heureux a la vice-présidence générale du SFPQ, vous devez posséder ces
qualités et ces compétences:

- Loyauté (respecter le SFPQ et ses collegues) ;

- Leadership (convaincre les gens) ;

- Empathie (écouter, se mettre a la place des gens) ;
- Objectivité (ne pas juger);

- Rationalité (fonder ses décisions sur la raison) ;

- Créativité (ouvrir son esprit, oser) ;

- Discrétion (devoir de confidentialité) ;

- Bienveillance (favorable a aider les gens) ;

- Bravoure (dénoncer, régler des problemes).

Soumettre sa candidature
electionscongres@sfpg.qc.ca



