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PROCÈS-VERBAL du 29e Congrès [29-C], tenu les 22, 23, 26, 27 et 28 avril 2021 à compter de 9 h, en webinaire, 
sous la présidence du confrère CHRISTIAN DAIGLE, président général. La consœur MARTINE DUCHESNE, secrétaire 
générale, fait fonction de secrétaire. 

Ordre du jour 
1. OUVERTURE DU CONGRÈS ORDINAIRE 
2. ACCRÉDITATION DES PERSONNES TITULAIRES D’UNE DÉLÉGATION OFFICIELLE 
3. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 
4. APPROBATION DES PROCÈS-VERBAUX DES XXVIIE ET XXVIIIE CONGRÈS 
 4.1 PROCÈS-VERBAL DU XXVIIE CONGRÈS EXTRAORDINAIRE TENU LE 18 AVRIL 2016 
 4.2 PROCÈS-VERBAL DU XXVIIIE CONGRÈS ORDINAIRE TENU DU 18 AU 22 AVRIL 2016 
5. ÉTUDE DU RAPPORT DU COMITÉ D’ÉLECTIONS 
6. ÉTUDE DES MODIFICATIONS AUX RÉGLEMENTATIONS RELEVANT DU CONGRÈS 
7. REMISE DES DISTINCTIONS AUDACE SFPQ 2020 
8. BILAN DES TRAVAUX DU COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ÉQUILIBRE FINANCIER DU SFPQ 
9. ÉTUDE DU RAPPORT DE L’EXÉCUTIF NATIONAL 
 9.1 BILAN DU DERNIER CYCLE D’ACTIVITÉ 
10. ÉTUDE DU RAPPORT DU COMITÉ NATIONAL DES FEMMES 
11. ÉTUDE DU RAPPORT DU COMITÉ NATIONAL DES JEUNES 
12 ÉLECTIONS 
 12.1 ÉLECTION DES MEMBRES DE L’EXÉCUTIF NATIONAL 
 12.2 ÉLECTION DES MEMBRES DU COMITÉ NATIONAL DES FEMMES ET DU COMITÉ NATIONAL DES JEUNES 
13. AFFAIRES NOUVELLES 
14. CLÔTURE DU CONGRÈS 
 

 

 

 

 

  

  

Congrès, tenu exceptionnellement 
en mode virtuel 
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Ouverture du Congrès 

Une vidéo présentant les membres de l’Exécutif national et 
leur arrivée sur la scène est diffusée. 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président général, 
souhaite la bienvenue aux congressistes du 29e Congrès.  

Par la suite, le confrère CHRISTIAN DAIGLE présente les 
invités et les remercie de leur collaboration actuelle et 
passée avec le SFPQ. 

• Monsieur SERGE ROY, président retraité du 
Syndicat de la fonction publique et parapublique du 
Québec 

• Monsieur RICHARD THIBAUDEAU, président retraité 
du Syndicat de la fonction publique et parapublique 
du Québec 

• Monsieur MICHEL SAWYER, président retraité du 
Syndicat de la fonction publique et parapublique du 
Québec 

• Madame LUCIE MARTINEAU, présidente retraitée 
du Syndicat de la fonction publique et parapublique 
du Québec 

• Monsieur JEAN-LOUIS HARGUINDEGUY, président 
retraité du Syndicat de la fonction publique et 
parapublique du Québec et madame DANIELLE 
MAUDE GOSSELIN, présidente retraitée du Syndicat 
de la fonction publique et parapublique du Québec, 
sont absents pour des raisons personnelles et 
techniques 

•  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président général, 
présente les partenaires de ce 29e Congrès propulsé par 
Desjardins assurances.  
Desjardins Assurances – partenaire Propulseur 
• Monsieur LOUIS NAULT, vice-président régional, 

Assurance pour les groupes et les entreprises 
• Monsieur NICOLAS FORESTIER, conseiller, 

Assurance pour les groupes et les entreprises 

SSQ Assurance – partenaire Solidaire 
• Monsieur BRUNO PERRINO, vice-président – ventes, 

réseau des agents affiliés, groupes et partenariats 
• Monsieur FRANCIS VALLÉE, vice-président régional, 

réseau des concessionnaires, Agents affiliés, Groupes 
Affinités et partenaires 

• Madame SONIA MAILHOT, chargée de comptes, 
Groupes Affinités et partenaires 

Desjardins Caisse de l'Administration et des Services 
publics – partenaire Audacieux 
• Madame MANON ST-CYR, directrice développement 

de marché  
• Madame MARIE-CHANTAL LANDRY, conseillère 

gestion de patrimoine et développement des affaires  

Mallette, Société de comptables professionnels agréés 
– Partenaire Festif 
• Madame LOUISE DAGNAULT, CPA et auditrice 

Poudrier, Bradet, avocats – partenaire Incontournable 
• Maître MARC HURTUBISE 
• Maître BRUNO NÉRON 

Corporation Fiera Capitale – partenaire Étonnant 
• Monsieur YAN SHTEREV, vice-président principal 
• Madame SOPHIE ALLARD, vice-présidente adjointe, 

Marchés institutionnels 

Montrusco Bolton, partenaire Innovateur 
• Monsieur JASON SZCZEPKOWSKI, directeur service 

à la clientèle 

Néosapiens – partenaire de service 
• Monsieur KHALED EL-HAGE, président  
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Mot du président général 

« Lors de son discours d’introduction, CHRISTIAN 
DAIGLE, président général, a souligné que la pandémie de 
COVID19 a malheureusement rendu inévitable la tenue 
d’un Congrès virtuel, ce qui implique certains 
renoncements par comparaison avec un Congrès en 
personne.  Il a indiqué qu’à la suite de la pandémie, bien 
des choses auront changé du point de vue des inégalités 
sociales. Il serait donc illusoire d’espérer un retour à la 
normale. Le SFPQ devra être prêt à faire face à de 
nouveaux défis, tant sur le plan politique qu'en ce qui 
concerne ses négociations. Le Congrès virtuel doit donc 
être un moment pour construire les luttes des années à 
venir et pour jeter les bases du renouveau de l’action 
syndicale.  

Concernant la COVID19 et son impact dans les milieux de 
travail, le président a salué la force des interventions de 
tous les paliers du SFPQ destinés à protéger ses membres 
et le leadership exercé par l’organisation dans la 
collaboration avec les autres syndicats de la fonction 
publique.  

Faisant le portrait du contexte dans lequel évolue le SFPQ, 
CHRISTIAN DAIGLE invite l’organisation à protéger son 
indépendance tout en favorisant la collaboration avec les 
autres organisations syndicales lorsque c’est possible. Il 
souhaite que le Syndicat puisse démontrer les avantages 
de compter sur un syndicat indépendant spécialisé dans le 
secteur public et proche de ses membres, notamment par 
la mise en place de moyens de communication novateurs.  

Par ailleurs, le président général a abordé la question de la 
relève syndicale et des combats du 21e siècle que sont la 
lutte écologique et les changements technologiques. En 
terminant son allocution, le président général a invité les 
délégations présentes à être fières de leur organisation 
syndicale et à profiter de ce Congrès pour construire un 
SFPQ plus fort qui donnera à ses membres le goût d’être 
maîtres de leur avenir. »  

Mot du partenaire Propulseur 
Desjardins Assurances 

Monsieur DENIS DUBOIS, président et chef de 
l'exploitation chez Desjardins Sécurité financière, 
s’adresse à la délégation par vidéo. Il exprime que depuis 
26 ans, le SFPQ et Desjardins progressent ensemble, 
entre autres, en ce qui a trait aux assurances collectives et 
que tous deux ont les mêmes combats et 
questionnements. La volonté de Desjardins est d’agir dans 

l’intérêt des membres et leur but est de répondre à leurs 
attentes. Il rappelle que les membres du SFPQ ont accès 
à une ligne qui leur est allouée pour une prise en charge. Il 
termine en saluant ses collègues de Desjardins. 

Messages 
Madame DANIE BLAIS, conseillère aux communications, 
explique aux membres les divers onglets disponibles sur la 
plateforme du Congrès, soit les kiosques virtuels des 
partenaires et du SFPQ. Elle informe des nombreux tirages 
offerts aux membres. Madame BLAIS invite les 
congressistes à réseauter entre eux via la plateforme et, 
finalement, rappelle que les gens ont accès à un service 
d’aide direct pendant le Congrès. 

 

Le confrère PATRICK AUDY, vice-président, présente la 
Fondation des pompiers pour les grands brûlés dont le 
SFPQ est partenaire depuis sa création. Il invite les 
congressistes à faire un don. Chaque personne faisant un 
don d’un minimum de 5 $ aura la chance de gagner une 
des nombreuses « doudous » tirées par la Fondation des 
pompiers. Le confrère invite également les sections locales 
à faire des dons. Il conclut en ajoutant que Desjardins 
Caisse de l’Administration et des Services publics doublera 
le montant recueilli jusqu’à concurrence de 5 000 $. 

 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE présente la vidéo 
récapitulative des cinq dernières années relativement à la 
revue de presse sur les activités du SFPQ. 

Le confrère poursuit en donnant les instructions 
technologiques de la plateforme et le mode de 
fonctionnement pour intervenir et prendre la parole. Il 
rappelle quelques règles de fonctionnement. 
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2. Accréditation des personnes titulaires d’une délégation officielle 

La consœur MARTINE DUCHESNE, secrétaire générale, procède à la validation des personnes titulaires d’une 
délégation officielle. Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, informe que la proportionnalité des 
votes a été prise en considération avec l’aide de la compagnie externe Solotech. 

1. PROPOSITION Nº 1 
29-P- 1 Il est proposé par le confrère JEAN LIZOTTE 

Appuyé par le confrère CARL-ANDRÉ DAVIAU 
Que l’on accrédite les personnes titulaires d’une délégation officielle telle que présentée (voir à 
l'annexe « 1 » la liste des personnes présentes titulaires d'une délégation officielle ou participante). 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

3. Adoption de l'ordre du jour  

2. PROPOSITION Nº 1 
29-P- 2 Il est proposé par la consœur MANON CÔTÉ 

Appuyée par le confrère FRANÇOIS GODIN 
Que l’on adopte l’ordre du jour du 29e Congrès comme présenté. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

4. Approbation des procès-verbaux des XXVIIE ET XXVIIIE Congrès  

4.1 Approbation du procès-verbal du XXVIIE Congrès extraordinaire tenu le 
18 avril 2016 
3. PROPOSITION Nº 1 

29-P- 3 Il est proposé par le confrère AVELINO JORGE SOUSA 
Appuyé par le confrère MAXIME DAIGLE 
Que l’on approuve le procès-verbal du XXVIIE Congrès extraordinaire tenu le 18 avril 2016 [27-C]. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

4.1 Approbation du procès-verbal du XXVIIIE Congrès ordinaire tenu du 18 au 
22 avril 2016 
4. PROPOSITION Nº 2 

29-P- 4 Il est proposé par le confrère PATRICE CORRIVEAU 
Appuyé par le confrère NORMAN PARADIS 
Que l’on approuve le procès-verbal du XXVIIIE Congrès ordinaire tenu du 18 au 22 avril 2016 [28-C]. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

À 10 h 5, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 10 h 20 
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5. Étude du Rapport du Comité d’élections  

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, annonce l’étude du Rapport du Comité d’élections et 
présente les membres du Comité, soit EMILY MARKWELL, secrétaire du Comité d’élections, et le confrère JEAN-
ROCH LABRIE, président du Comité d’élections. Une vidéo présentant leur rapport et leurs recommandations est 
présentée. Par la suite, les membres du Comité expliquent leurs recommandations et répondent aux questions des 
congressistes. 

5. PROPOSITION Nº 1 
29-P- 5 Il est proposé par la consœur ANNIE PELLETIER 

Appuyée par le confrère STÉPHANE DAVID 
Que l’on adopte le Rapport du Comité d’élections. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

6. Étude des modifications aux réglementations relevant du Congrès 

La consœur MARTINE DUCHESNE présente les membres du Comité des Statuts, soit les consœurs ANNE-ANNIE 
BOUCHARD, MANON CÔTÉ, IULIANA PANAITE BELCIUG et VICKY PLANTE. Par la suite, la consœur MARTINE 
DUCHESNE présente les modifications au Règlement du Fonds de défense professionnelle.  

RÈGLEMENT DU FONDS DE DÉFENSE PROFESSIONNELLE 

6. PROPOSITION Nº 1 
29-P- 6 Il est proposé par la consœur HÉLÈNE ST-HILAIRE 

Appuyée par le confrère SERGE LAMONTAGNE 
Que l'on adopte le Règlement du Fonds de défense professionnelle comme présenté incluant la 
concordance. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

En adoptant la proposition nº 1, la concordance suivante est faite : 

À l’article 2.1  
• Fonds courant, modifier : Le fonds courant est constitué d’un montant de capital déterminé par le Congrès 

et de ses intérêts. 

• Les sommes d’intérêts produites par le fonds courant sont utilisées selon les lignes directrices fixées 
par le Congrès. 

À l’article 4.2 - En cas de moyens de pression biffer et modifier par : Fonds spécial 

• biffer l’alinéa a) En cas d’utilisation de moyens de pression dans un secteur d’activité regroupant un ou 
plusieurs ministères ou organismes, ou une ou plusieurs accréditations, et après avoir reçu l’approbation 
de l’Exécutif national, le montant de secours hebdomadaire applicable est le suivant :  

1. Le montant est puisé à même le fonds courant et équivaut à 50 % du salaire brut de la personne. 
La personne ne peut faire une demande d’emprunt excédant 10 % de son salaire brut. Les 
demandes d’emprunt doivent être autorisées par l’Exécutif national. 
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• Remplacer le point 2 par celui-ci : 
1. Lors de la création d’un fonds spécial : 

L’Exécutif national sera en mesure d’autoriser le versement du montant forfaitaire supplémentaire 
puisé à même le fonds spécial tel que défini par l’instance appropriée, pour chaque personne, 
pour chaque journée de moyens de pression ou de lock-out. 

3. 2. Aucune autre compensation ne peut être payée à moins d’autorisation expresse de l’Exécutif national.  

 

À 10 h 45, le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d'assemblée, suspend les débats et annonce la période consacrée aux 
discours des candidates et des candidats aux postes à l’Exécutif national. Il annonce que la remise des prix pour les 
Distinctions Audace aura lieu après le dîner. 

À 10 h 45, pause de 5 minutes 
Reprise des travaux à 10 h 50 

12. Élections  

12.1 Élections des membres de l’Exécutif national 
Discours des personnes candidates à l’Exécutif national 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, accompagné de la consœur ÉMILY 
MARKWELL, secrétaire du Comité d’élections, explique aux délégations le mode de fonctionnement des 
élections et du vote virtuel. La période des discours pour les postes à l’Exécutif national se déroule en 
débutant par le poste à la présidence générale. 

Présidence générale 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, ouvre la période des discours pour le 
poste à la présidence générale. 

N’ayant qu’une seule personne candidate à ce poste, le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président 
du Comité d’élections, donne la parole au confrère CHRISTIAN DAIGLE.  

À 11 h, pause de 4 minutes 
(problème technique)  

 

Secrétariat général 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, ouvre la période des discours pour le 
poste au secrétariat général. 

N’ayant qu’une seule personne candidate à ce poste, le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président 
du Comité d’élections, donne la parole à la consœur MARTINE DUCHESNE. 

Trésorerie générale 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, ouvre la période des discours pour le 
poste à la trésorerie générale.  

N’ayant qu’une seule personne candidate à ce poste, le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président 
du Comité d’élections, donne la parole au confrère BENOIT MALO.  
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Vice-présidences 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, ouvre la période des discours pour les 
postes à la vice-présidence. 

Après tirage au sort, le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, donne la 
parole aux candidates et candidats selon l’ordre suivant :  

• La consœur NATHALIE GARVIN; 
• Le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE; 
• Le confrère PATRICK AUDY; 
• Le confrère ÉRIC DUMOULIN; 
• La consœur MARYSE ROUSSEAU; 
• Et le confrère ABDOULRAHMAN SYRADIN. 

Il est à noter que tous les candidates et candidats sont présents au Centre des congrès pour faire leur 
discours, exception du confrère ABDOULRAHMAN SYRADIN qui présente son discours virtuellement. 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président général, prend la parole, demande d’amener toute question sur le fonctionnement 
ou la diffusion à l’adresse soutiensfpq@solotech.com. Il annonce ensuite la période du dîner.  

Ajournement à 11 h 50 
Reprise des travaux à 13 h  

 

7. Remise des Distinctions 
Audace SFPQ 2020 

Le président général, CHRISTIAN 
DAIGLE, prononce le discours d’ouverture 
de la Remise des Distinctions Audace 
SFPQ 2020. 

Consœurs,  
Confrères,  
En 2016, le SFPQ a eu l’audace de se 
renouveler, l’audace de braver ses 
habitudes, et ce, au mépris des obstacles 
jonchant son parcours. Au cours de ce 
cycle, le SFPQ s’est réinventé pour que ses 
membres puissent encore profiter de 
conditions de travail adaptées à leur rythme 
de vie. 

Certes, la tempête qui a ébouriffé cette structure syndicale, 
établie depuis plus d’un demi-siècle, a causé plus d’un 
émoi. Par ailleurs, elle a aussi fait émerger des leaders, des 
créateurs et des optimistes parmi le millier de ferventes 
personnes déléguées du SFPQ. Les idées rafraîchissantes 
et vivifiantes de ces personnes, tout autant que leur 
personnalité, doivent vous être présentées ; peut-être 
deviendront-elles pour vous une source d’inspiration visant 

à ragaillardir votre dévouement pour les membres du 
SFPQ ? 

Aujourd’hui, j’ai donc le plus grand des plaisirs à vous 
accueillir à cette première remise de Distinctions Audace 
SFPQ, évènement créé pour honorer ces leaders.  

Certes, cet évènement est rendu possible grâce à la 
participation de chacun de vous, mais aussi grâce au 
partenariat que le SFPQ a développé avec Desjardins. Je 
vous invite donc à écouter attentivement la vidéo de la 
directrice générale de notre fier partenaire de la Caisse 
Desjardins d’Administration et des Services publics, 
madame MARTINE LEVASSEUR. 

Maintenant, avant de vous présenter les personnes mises 
en nomination dans la première catégorie, permettez que je 
prenne quelques instants pour remercier les membres du 
Comité de sélection des audacieux du SFPQ. Ils ont passé 
plusieurs heures à délibérer afin de choisir les lauréats.  

La membre du Comité de sélection des Audacieux du 
SFPQ, la consœur SUZANNE JONCAS, s’adresse à son 
tour à la délégation. 

 

mailto:soutiensfpq@solotech.com
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Consœurs, 
Confrères, bonjour, 
C’est avec joie que nous rendons hommage aux personnes 
qui ont eu le goût d’innover, de changer les façons de faire, 
de pousser l’audace jusqu’à réinventer. 

Comme vous le savez, c’est en 2016 que l’idée de faire les 
choses autrement a germé au SFPQ. L’idée de changer 
nos habitudes, d’essayer du neuf. Ce nouveau concept de 
changement se rapportera à des thèmes tels que : 
Rajeunir, Innover, Mobiliser, Prévenir, Dénoncer et 
Informer. Oser le changement dans l’application de ces 
thèmes apportera des améliorations dans la façon de voir 
les choses, de travailler et d’avancer.  

Dans le but de souligner le travail des personnes qui ont eu 
la conviction d’essayer et d’innover, la création du Comité 
de sélection des Audacieux permet de féliciter le travail des 
gens qui osent faire connaître ce qu’ils font. Le travail fait 
pendant les quatre dernières années par le Comité n’a pas 
été tâche facile, mais les buts fixés ont été atteints et nous 
sommes fiers des résultats.  

Les personnes gagnantes recevront leur Distinction 
Audace par Purolator, probablement demain. Nous 
aimerions que vous preniez une photo avec votre 
Distinction Audace et que vous la transmettiez à 
communication@sfpq.qc.ca. Nous la partagerons sur les 
médias sociaux du SFPQ. Et maintenant, passons à la 
remise des prix! 

La consœur SUZANNE JONCAS, membre du Comité de 
sélection des Audacieux, présente les personnes en 
nomination pour chacune des catégories. 

DISTINCTION AUDACE DE RAJEUNIR 
La personne directrice, dirigeante ou déléguée qui recevra 
la Distinction Audace SFPQ de la catégorie « Rajeunir » a 
démontré par ses actions syndicales au cours du dernier 
cycle d’activité une grande ouverture d’esprit quant aux 
changements sociaux, environnementaux, politiques, 
économiques et technologiques qui touchent le SFPQ. Elle 
les a affrontés avec une fraîcheur qui a influencé 
positivement son entourage syndical, ainsi que les 
membres du Syndicat. Voici les personnes mises en 
nomination :  

Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
de rajeunir : 
• Lydia Métivier 

Lydia est la force discrète du Comité national des 
jeunes. Elle est une jeune femme mobilisée qui sait 
transmettre aux autres l’importance de se mobiliser. 

• Nicolas Leduc-Lafantaisie 
Depuis le début de son implication au SFPQ, Nicolas 
s’est beaucoup investi pour améliorer tout ce qui a 
trait au Réseau des jeunes. 

Le président général, le confrère CHRISTIAN DAIGLE, 
dévoile le nom de la personne lauréate : sont ex aequo la 
consœur LYDIA MÉTIVIER et le confrère NICOLAS 
LEDUC-LAFANTAISIE. 

DISTINCTION AUDACE DE PERSÉVÉRER 
La personne directrice, dirigeante ou déléguée qui recevra 
la Distinction Audace SFPQ dans la catégorie « De 
persévérer » est un des sages piliers du SFPQ. Toujours 
prête à collaborer, elle s’est distinguée, non pas seulement 
au cours du dernier cycle d’activité, mais depuis le début de 
son implication, par sa persévérance, sa loyauté et son 
inébranlable optimisme syndical. Elle est un modèle 
honorable.  

Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
de persévérer : 
• Johanne Chagnon 

Au fil du temps, et avec sa persévérance, Johanne a 
su prendre sa place et devenir une référence pour ses 
collègues. 

• Catherine Fournel 
Nous avons apprécié la capacité de travail de 
Catherine. En effet, bien qu’elle se retrouve avec 
plusieurs tâches et responsabilités, elle garde sa 
détermination à les mener à bien pour le mieux-être 
des membres du SFPQ. 

• Paul Gagné 
Puisque nous avons de la difficulté à recruter des 
délégués dans la section du Palais de justice, c’est 
Paul qui est désormais le contact de cette section, en 
plus de la sienne.  

• Valérie Gaumain 
Valérie a eu la lourde tâche d’assurer la poursuite de 
ses activités alors que l’exécutif était totalement à 
reconstruire et que la mobilisation des membres était 
à son plus bas. 
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• Lise Héroux 
Lise répond toujours « Présente! », et ce, peu importe 
le sacrifice lui étant demandé. À titre d’exemple, sans 
hésitation, à trois reprises, elle s'est jointe à l'équipe 
ENOS, plaçant ses propres occupations de côté, pour 
aider le SFPQ.  

• Ghislaine Laroche 
Ghislaine mérite l’audace de la persévérance pour 
toutes ses années d’implication, elle qui se bat de 
surcroît pour avoir une relève avant son départ. 

• Christine St-Laurent 
Malgré la tâche colossale de maintenir vivant et actif le 
vaste Réseau des jeunes, Christine a toujours réussi à 
tenir l’ensemble des activités prévues à 
l’accomplissement de la mission du CNJ.  

• Johanne Vachon 
Johanne n’a jamais abandonné, même devant 
l’adversité de sa propre organisation. 

La secrétaire générale, la consœur MARTINE DUCHESNE, 
dévoile le nom de la personne lauréate, soit la consœur 
CATHERINE FOURNEL. 

DISTINCTION AUDACE D’INNOVER 
Les honneurs de la Distinction Audace SFPQ dans la 
catégorie « Innover » sont rendus à la personne directrice, 
dirigeante ou déléguée du SFPQ qui, au cours du dernier 
cycle d’activité, a introduit de la nouveauté dans ses 
activités syndicales. Elle est celle qui a apporté l’innovation 
ou l’invention la plus étonnante et efficace ayant, de 
surcroît, donné de la visibilité positive au Syndicat. 

Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
d’innover : 
• Karine Jacques et Éric Cyr 

La gang d’Anticosti devait identifier des briseurs de 
grève. Karine et Éric ont rivalisé d’imagination pour 
trouver un radio émetteur sur l’Île. Ils ont finalement 
trouvé une personne qui en avait un et, grâce à leur 
débrouillardise, nous avons pu identifier les briseurs de 
grève. 

• Jimmy Tremblay 
Jimmy a proposé à son exécutif d’organiser, une fois 
par année, une activité de visibilité positive pour le 
Syndicat. 

• Iannick Vézina 
Iannick a pris l’initiative de proposer que les rencontres 
syndicales entre le siège social et les deux centres de 
services, dont il prend soin, se fassent par Skype. 

Le trésorier général, le confrère BENOIT MALO, dévoile le 
nom de la personne lauréate, soit la consœur KARINE 
JACQUES et le confrère ÉRIC CYR. 

DISTINCTION AUDACE DE MOBILISER 
La personne directrice, dirigeante ou déléguée dirigeante 
derrière l’activité syndicale la plus populaire du cycle est 
une ambassadrice du SFPQ positive et optimiste et sera 
honorée de la Distinction Audace de la catégorie 
« Mobiliser ». Celle-ci a su rassembler les membres du 
Syndicat en vue d’accomplir, avec eux et pour eux, une 
activité leur permettant d’améliorer leur mieux-être au 
travail.  
Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
de mobiliser : 
• Karine Cyr et Éric Jacques 

Pour Karine et Éric, le syndicalisme doit être présent 
en chacun et chacune des personnes syndiquées. 
Ainsi, ils n’hésitent jamais à parler et à convaincre les 
travailleurs du bien-fondé du SFPQ. 

La 1re vice-présidente, la consœur MARYSE ROUSSEAU, 
dévoile le nom des personnes lauréates, soit la consœur 
KARINE CYR et le confrère ÉRIC JACQUES. 

DISTINCTION AUDACE DE PRÉVENIR 
La personne directrice, dirigeante ou déléguée qui, de 
façon remarquable au cours des quatre dernières années, 
a efficacement informé les membres du Syndicat au sujet 
du harcèlement psychologique en milieu de travail recevra 
les honneurs de la Distinction Audace de la catégorie 
« Prévenir ».  

Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
de prévenir : 
• François Laprade 

C’est par son mandat au CMMRP que François se 
démarque en prévention. Il y tient un rôle important en 
sachant, notamment, trouver des solutions aux 
problèmes rencontrés par les inspecteurs du MAPAQ. 

Le 2e vice-président, le confrère PATRICK AUDY, dévoile 
le nom de la personne lauréate, soit le confrère FRANÇOIS 
LAPRADE. 
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DISTINCTION AUDACE DE DÉNONCER 
La personne directrice, dirigeante ou déléguée qui recevra 
la Distinction Audace de la catégorie « Dénoncer » a, par 
quelque méthode que ce soit au cours du dernier cycle 
d’activité, efficacement sensibilisé les membres du 
Syndicat sur l’importance de la défense des services 
publics.  

Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
de dénoncer : 
• Réal Dallaire 

Ayant très à cœur ce qui se passe au niveau des 
services publics, Réal est devenu le champion pour 
dénoncer tout ce qui s’y passe. 

Le 3e vice-président, le confrère JEAN-FRANÇOIS 
SYLVESTRE, dévoile le nom de la personne lauréate, soit 
le confrère RÉAL DALLAIRE. 

DISTINCTION AUDACE D’INFORMER 
Et c’est avec cette dernière catégorie que se terminera la 
remise des Distinctions Audace SFPQ, soit la catégorie 
« D’informer ». La personne directrice, dirigeante ou 
déléguée qui, au cours du dernier cycle d’activité, a 
organisé des ateliers ou des conférences, entre autres, 
permettant aux membres du Syndicat de mieux connaître 
leurs droits et de mieux vivre au travail sera honorée par 
cette distinction.  

Mises en nomination pour la catégorie Audace SFPQ 
d’informer : 
• Hélène Bernier 

Hélène est une militante qui informe autant nos 
membres que les responsables locales à la condition 
féminine. 

• Danielle Duguay 
Danielle est une femme méthodique, précise et très 
bien informée. Elle est exemplaire. 

• Lydia Métivier 
Vous avez des questions sur vos assurances, votre 
convention collective, la réglementation ou les Statuts? 
Lydia est là pour vous répondre ! 

• Chantal Pelletier 
En organisant différentes activités, Chantal s’applique 
à informer et mobiliser les membres de son milieu de 
travail. 

• Iannick Vézina 
Iannick présente à son équipe un bon suivi des 
dossiers tout en motivant les membres à assister aux 
assemblées. 

La 4e vice-présidente, la consœur NATHALIE GARVIN, 
dévoile le nom de la personne lauréate, soit la consœur 
CHANTAL PELLETIER. 

Le confrère président général, CHRISTIAN DAIGLE, 
remercie toutes les personnes impliquées dans la Remise 
des prix Distinctions Audace SFPQ 2020. Pour les 
prochaines éditions, il souhaite davantage de nominations. 
Il remercie la consœur SUZANNE JONCAS pour tout le 
travail effectué.  

La consœur SUZANNE JONCAS conclut en remerciant les 
sections qui ont participé à l’évènement en proposant des 
membres qui se sont impliqués. Le Comité de sélection des 
Audacieux tient à féliciter tous ceux qui ont été mis en 
nomination. 

À 13 h 25, pause de 10 minutes 
Reprise des travaux à 13 h 35 
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À 13 h 35, le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, annonce la période consacrée aux discours des 
personnes candidates aux postes du Comité national des femmes et du Comité national des jeunes. 

12. Élections  

12.2 Élections des membres du Comité national des femmes et des membres 
du Comité national des jeunes 
Discours des personnes candidates au Comité national des femmes 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, ouvre la période des discours pour les 
postes du Comité national des femmes. 

Après tirage au sort, la consœur EMILY MARKWELL, secrétaire du Comité d’élections, donne la 
parole aux candidates selon l’ordre suivant :  

• La consœur ANNE BOUCHARD; 
• La consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ; 
• La consœur JOSIANE APPELBY. 

Discours des personnes candidates au Comité national des jeunes 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, ouvre la période des discours pour les 
postes du Comité national des jeunes. 

Après tirage au sort, la consœur EMILY MARKWELL, secrétaire du Comité d’élections, donne la 
parole à la candidate et au candidat selon l’ordre suivant :  

• La consœur LYDIA MÉTIVIER; 
• Le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER. 

Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, remercie les personnes candidates et cède la 
parole au président général, CHRISTIAN DAIGLE. 

8. Bilan final des travaux du Comité consultatif sur l’équilibre financier 
du SFPQ 

Le président général, CHRISTIAN DAIGLE, lance une présentation vidéo sur l’historique menant à la création du 
Comité consultatif sur l’équilibre financier. Dans la vidéo, le conseiller à la présidence, JULIEN GAUDREAU, présente 
le Rapport final des travaux du Comité consultatif sur l’équilibre financier du SFPQ. Il fait état des travaux du premier 
comité de travail, qui, en 2015, a mis en place les mesures suivantes : 

• L’abolition de deux postes à l’Exécutif national; 
• La diminution des budgets discrétionnaires des régions de 20 %; 
• La fusion de nombreuses sections locales; 
• La réduction des surplus accumulés des sections locales; 
• La tenue d’une assemblée régionale sur deux la fin de semaine; 
• La tenue d’un Conseil syndical sur deux la fin de semaine. 

Il poursuit en mentionnant que le 28e Congrès du SFPQ a décidé de mettre sur pied un second comité, soit le Comité 
consultatif sur l’équilibre financier du SFPQ, ayant pour mandat de soumettre au Conseil syndical de juin 2017 un 
rapport destiné à rétablir durablement les finances de l’organisation. 
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Le Comité constate alors que la mise en œuvre des divers éléments du Rapport adopté en juin 2017 est presque 
complétée. Certains énoncés, pour la plupart ayant une incidence financière mineure, demeurent en cours de 
réalisation. Les économies récurrentes annuelles obtenues jusqu’ici correspondent approximativement à ce qui avait 
été envisagé initialement. Les réformes administratives mises en œuvre subséquemment au refus de la hausse de 
la cotisation syndicale sont toujours en cours. 

Le conseiller à la présidence conclut en mentionnant que le SFPQ est dorénavant en bonne santé financière. Puisque 
l’atteinte d’un équilibre financier durable était à l’origine de la création du Comité consultatif sur l’équilibre financier, 
ce dernier estime qu’il a atteint le mandat que lui avait confié le 28e Congrès du SFPQ. Le Comité sera donc dissout 
à la suite de l’adoption du présent Rapport. 

7. RECOMMANDATION Nº 1 
29-R- 7 Il est proposé par le confrère STEVE OUELLET 

Appuyé par la consœur NATHALIE COURCHESNE 
Que le Congrès adopte le Rapport du Comité consultatif sur l’équilibre financier tel que présenté. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

À 14 h 50, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 15 h 5 

 

Le président d’assemblée, CHRISTIAN DAIGLE, invite madame LOUISE DAGNAULT, de la firme comptable 
Mallette, et le confrère BENOIT MALO, trésorier général, à présenter le bilan final des travaux du Comité consultatif 
sur l’équilibre financier du SFPQ.  

Madame LOUISE DAGNAULT présente le cheminement entre le Fonds général d’administration et le Fonds des 
dépenses professionnelles de 2015 à 2020.  

Le confrère BENOIT MALO expose pour sa part les prévisions budgétaires jusqu’en 2024. Il mentionne qu’il faut 
porter attention au maraudage et à la protection de nos accréditations. Les efforts de réduction des dépenses doivent 
être maintenus tout en prêtant une attention soutenue au fonds de dépense professionnelle. 

Madame LOUISE DAGNAULT soulève que le SFPQ a eu des difficultés au cours du cycle 2010-2015, qu’il doit 
maintenir le budget et être attentif à son niveau de dépenses, et ce, en assurant un processus budgétaire rigoureux, 
un suivi régulier et en évaluant les dépenses.  

Ajournement le 22 avril 2021 à 15 h 54 
Reprise des travaux le 23 avril 2021 à 9 h  

 

Le président d’assemblée, CHRISTIAN DAIGLE, ouvre l’instance et cède la parole au confrère BENOIT MALO, 
trésorier général, qui explique le fonctionnement pour les notes de frais.  
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12. Élections  

12.1 Élections des membres de l’Exécutif national 
Période de questions adressées aux personnes candidates à la présidence générale 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, adresse les questions à la personne 
candidate à la présidence générale, soit le confrère CHRISTIAN DAIGLE. 

1. Quelle est votre vision pour l’avenir du SFPQ? 
2. Qu’est-ce qui vous a amené à vouloir vous impliquer en tant que président pour un second mandat? 
3. Avec l’arrivée des nouvelles technologies et des nouvelles méthodes de fonctionnement du 

gouvernement (télétravail, réunion à distance, etc.), comment, selon vous, le SFPQ pourrait-il s’adapter 
afin de continuer à offrir un bon service à ses membres? 

4. Quels moyens innovants comptez-vous développer pour raviver l’intérêt et la mobilisation de vos 
membres? 

5. Considérant que le pluralisme culturel est une réalité au SFPQ, comment pensez-vous favoriser 
l'intégration de ces membres au sein de l'organisation afin d'avoir une structure qui reflète leurs valeurs 
et qui correspond à leurs priorités en matière de représentation syndicale? 

À 9 h 36, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 9 h 51 

 

À 9 h 51, la Région 06 subit une panne d’électricité. À cet effet, maître JACQUELINE BISSONNETTE, de la firme 
Poudrier Bradet, intervient et décide de retarder les élections. Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité 
d’élections, cède la parole à CHRISTIAN DAIGLE. Le confrère CHRISTIAN DAIGLE explique le déroulement de la 
journée. 

Le confrère PATRICK AUDY prend la parole pour parler de la Fondation des pompiers. Malgré le problème technique 
rencontré sur la plateforme dans la matinée, il annonce que le jeudi 22 avril, une somme de 2 168 $ a été recueillie.  

9. Rapport de l’Exécutif national  

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence à la consœur MARYSE ROUSSEAU. 
 

9.1 Bilan du dernier cycle d’activité 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE présente l’introduction et les sujets suivants : 

• Réforme financière 
• Environnement 
• Défense des services publics 
• Centres d’appels 

À 10 h 38, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 10 h 53 
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La consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, cède la présidence au confrère CHRISTIAN DAIGLE. 
 

 

Ajournement à 11 h 40 
Reprise des travaux à 13 h 

 
 

12. Élections 

12.2 Élections des membres de l’Exécutif national 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, procède à l’ouverture des élections pour 
les postes à pourvoir à l’Exécutif national. Il explique aux délégations la procédure de vote. 

POSTE À LA PRÉSIDENCE GÉNÉRALE DU SFPQ 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE est élu par acclamation à la PRÉSIDENCE GÉNÉRALE du SFPQ. 

POSTE AU SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU SFPQ 
La consœur MARTINE DUCHESNE présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur MARTINE DUCHESNE est élue par acclamation au SECRÉTARIAT GÉNÉRAL du SFPQ. 

POSTE À LA TRÉSORERIE GÉNÉRALE DU SFPQ 
Le confrère BENOIT MALO présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
Le confrère BENOIT MALO est élu par acclamation à la TRÉSORERIE GÉNÉRALE du SFPQ. 

POSTE À LA PREMIÈRE VICE-PRÉSIDENCE DU SFPQ 
La consœur MARYSE ROUSSEAU présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur MARYSE ROUSSEAU est déclarée élue par acclamation à la 1re VICE-PRÉSIDENCE du 
SFPQ. 

POSTE À LA DEUXIÈME VICE-PRÉSIDENCE DU SFPQ 
Le confrère PATRICK AUDY présente sa candidature. 
Le confrère ÉRIC DUMOULIN présente sa candidature. 
Le confrère ABDOULRAHMAN SYRADIN présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
Le confrère PATRICK AUDY est déclaré élu par à la 2e VICE-PRÉSIDENCE du SFPQ. 
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POSTE À LA TROISIÈME VICE-PRÉSIDENCE DU SFPQ 
Le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE présente sa candidature. 
Le confrère ÉRIC DUMOULIN présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
Le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE est élu à la 3e VICE-PRÉSIDENCE du SFPQ. 

POSTE À LA QUATRIÈME VICE-PRÉSIDENCE DU SFPQ 
La consœur NATHALIE GARVIN présente sa candidature. 
Le confrère ÉRIC DUMOULIN présente sa candidature. 
Le confrère ABDOULRAHMAN SYRADIN présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur NATHALIE GARVIN est élue à la 4e VICE-PRÉSIDENCE du SFPQ. 

À 13 h 50, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 14 h 5 

Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, procède à l’assermentation des 
personnes élues à l’Exécutif national, soit les consœurs MARTINE DUCHESNE, MARYSE ROUSSEAU et 
NATHALIE GARVIN ainsi que les confrères CHRISTIAN DAIGLE, BENOIT MALO, PATRICK AUDY et 
JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE. 

12.2 Élections des membres du Comité national des femmes 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, procède à l’ouverture des élections aux 
postes à pourvoir au Comité national des femmes. 
PREMIER POSTE DU COMITÉ NATIONAL DES FEMMES DU SFPQ 
La consœur JOSIANE APPELBY présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur JOSIANE APPELBY est déclarée élue par acclamation au 1er poste du Comité national des 
femmes. 

DEUXIÈME POSTE DU COMITÉ NATIONAL DES FEMMES DU SFPQ 
La consœur ANNE BOUCHARD présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur ANNE BOUCHARD est déclarée élue par acclamation au 2e poste du Comité national des 
femmes. 

TROISIÈME POSTE DU COMITÉ NATIONAL DES FEMMES DU SFPQ 
La consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ est déclarée élue par acclamation au 3e poste du Comité national 
des femmes. 

Les troisième et quatrième postes seront pourvus au Conseil syndical extraordinaire qui se tiendra le 
24 septembre 2021. 
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7.2 Élections des membres du Comité national des jeunes 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, procède à l’ouverture des élections aux 
postes à pourvoir au Comité national des jeunes.  
POSTE DE MONTRÉAL – LAVAL - MONTÉRÉGIE AU COMITÉ NATIONAL DES JEUNES DU SFPQ 
La consœur LYDIA MÉTIVIER présente sa candidature. 
Le confrère JEAN-ROCH LABRIE déclare la période de mise en candidature close. 
La consœur LYDIA MÉTIVIER est déclarée élue par acclamation au poste Montréal – Laval – Montérégie 
du Comité national des jeunes. 

POSTE DE QUÉBEC – CHAUDIÈRE-APPALACHES AU COMITÉ NATIONAL DES JEUNES DU SFPQ 
Le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER présente sa candidature. 
Le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER est déclaré élu par acclamation au poste de Québec – Chaudière-
Appalaches du Comité national des jeunes. 

Quant au poste réservé aux régions, il sera pourvu au prochain Conseil syndical extraordinaire qui se tiendra 
le 24 septembre 2021. 

Le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité d’élections, procède à l’assermentation des 
candidates et du candidat élus au Comité national des femmes et au Comité national des jeunes, soit les 
consœurs JOSIANE APPELBY, ANNE BOUCHARD, MARIE-CLAUDE CÔTÉ, LYDIA MÉTIVIER et le 
confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER. 

Les membres du Comité d’élections, soit le confrère JEAN-ROCH LABRIE, président du Comité et la consœur EMILY 
MARKWELL, secrétaire du Comité, félicitent les personnes élues et invitent les congressistes à donner leur nom pour faire 
partie du Comité d’élections lors du prochain Congrès.  

Le mandat du Comité d'élections étant terminé, le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d'assemblée, reprend la parole et 
annonce l’ajournement. 

Ajournement le 23 avril 2021 à 16 h 30 
Reprise des travaux le 26 avril 2021 à 9 h 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, ouvre la séance. Il informe que la consœur MARYSE ROUSSEAU 
et lui-même quitteront à 11 h 40 en raison d’une convocation de madame SONIA LEBEL, présidente du Conseil du trésor, à 
la suite d’une 3e offre déposée pour les Fonctionnaires et Ouvriers. 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence à la consœur MARYSE ROUSSEAU. 
 

9.1 Bilan du dernier cycle d’activité (suite) 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE poursuit avec les sujets suivants : 

• Intelligence artificielle et transformations numériques 
• Recherche sur l’inspection 
• Tournée des députés provinciaux 
• Formation 
• Révision de l’approche de négociation 
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• Tourné vers l’avenir 

•  
La consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, cède la présidence au confrère CHRISTIAN DAIGLE. 
 

9. Rapport de l’Exécutif (suite) 

AXE 1 : LES CHANGEMENTS TECHNOLOGIQUES 
Développer les services en ligne du SFPQ 
Le confrère PATRICK AUDY présente la partie du rapport sur le développement des services en ligne du SFPQ. 

À 10 h 20 , pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 10 h 35 

 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence à la consœur MARYSE ROUSSEAU. 
 

8. RECOMMANDATION Nº 1 
29-R- 8 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 

Appuyé par le confrère JONATHAN LAPLANTE 
Que le SFPQ déploie, d’ici la fin du prochain cycle, les moyens nécessaires afin de prioriser le courriel 
comme moyen de communication avec ses membres. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

9. RECOMMANDATION Nº 2 
29-R- 9 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 

Appuyé par la consœur NATHALY LABELLE 
Que le SFPQ développe et rende accessible à ses membres une offre de services en ligne d’ici la fin du 
prochain cycle d’activité. 

 RECOMMANDATION RÉGLÉE PAR L’ADOPTION DE L’AMENDEMENT 

10. AMENDEMENT NO 1 À LA RECOMMANDATION Nº 2 
29-A- 10 Il est proposé par la consœur CAROLINE BOUFFARD 

Appuyée par le confrère NORMAN PARADIS 
et que cette offre de service comprenne un volet de formation et d’éducation politique pour 
l’ensemble des membres du SFPQ. 

 AMENDEMENT ADOPTÉ QUI RÈGLE LA RECOMMANDATION NO 2 
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Recommandation no 2 amendée adoptée : 

Que le SFPQ développe et rende accessible à ses membres une offre de services en ligne d’ici la fin du 
prochain cycle d’activité et que cette offre de service comprenne un volet de formation et 
d’éducation politique pour l’ensemble des membres du SFPQ. 

 

•  
La consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, cède la présidence au confrère CHRISTIAN DAIGLE. 
 

Le président d’assemblée CHRISTIAN DAIGLE annonce la présentation de la 2e partie de l’Axe 1. 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence au confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE. 
 

AXE 1 : LES CHANGEMENTS TECHNOLOGIQUES (SUITE) 
Encadrer la transformation numérique de l’État 
Le confrère PATRICK AUDY présente une vidéo d’introduction sur la transformation numérique de l’État. Il est 
accompagné de monsieur GABRIEL ARRUDA, conseiller en recherche et en planification socio-économique. Le 
confrère PATRICK AUDY poursuit avec la présentation du rapport sur la transformation numérique de l’État. 

Le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE lance une courte vidéo sur les assurances avec monsieur LOUIS NAULT, vice-
président régional chez Desjardins Assurances – Assurance pour les groupes et les entreprises. 

Le 4e vice-président, JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE, présente une vidéo de la Fondation des pompiers pour les grands 
brûlés en compagnie de monsieur SERGE SOCHODOLSKY, président de la Fondation, monsieur ANDRÉ GODBOUT, vice-
président et madame SYLVIE TREMBLAY, directrice générale. 

Ajournement à 11 h 53 
Reprise des travaux à 13 h 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE souhaite la bienvenue. Étant donné que la conférence de Poudrier Bradet, avocats, n’est 
pas terminée, la consœur MARYSE ROUSSEAU fait un retour sur la rencontre avec madame SONIA LEBEL avant de 
poursuivre les débats.  

11. RECOMMANDATION Nº 3 
29-R- 11 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 

Appuyé par la consœur JOSÉE VALLÉE 
Que le SFPQ revendique une transformation numérique de l’État québécois au service des citoyennes et 
des citoyens et dans le respect des travailleuses et des travailleurs du secteur public. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 



SFPQ – Procès-verbal – Congrès 2021 [29-C] 
Page 20 

12. RECOMMANDATION Nº 4 
29-R- 12 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 

Appuyé par le confrère JEAN LIZOTTE 
Que le SFPQ réclame la mise en application des normes les plus sécuritaires pour la cueillette et le 
traitement des données détenues par le gouvernement afin de protéger le droit à la vie privée des 
travailleuses et des travailleurs, de même que celui des citoyennes et des citoyens. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

13. RECOMMANDATION Nº 5 
29-R- 13 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 

Appuyé par la consœur SYLVIE MIGNAULT 
Que le SFPQ poursuive ses recherches sur le déploiement de l’intelligence artificielle dans la fonction 
publique et parapublique afin d’étudier l’impact qu’elle aura sur les corps d’emplois représentés par le SFPQ 
ainsi que sur les services publics. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

AXE 1 : LES CHANGEMENTS TECHNOLOGIQUES (SUITE) 
Renforcer la démocratie syndicale par le mode numérique 
La consœur MARTINE DUCHESNE, secrétaire générale, présente la partie du rapport de l’Exécutif national sur la 
démocratie syndicale par le mode numérique. 

À 14 h, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 14 h 15 

14. RECOMMANDATION Nº 6 
29-R- 14 Il est proposé par la consœur MARTINE DUCHESNE 

Appuyée par le confrère STÉPHANE DAVID 
Que le SFPQ évalue et offre la possibilité de participer virtuellement aux assemblées syndicales. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

15. RECOMMANDATION Nº 7 
29-R- 15 Il est proposé par la consœur MARTINE DUCHESNE 

Appuyée par le confrère PIERRE WERY 
Que le SFPQ puisse avoir recours à des référendums et à des tournées d’assemblées virtuelles pour des 
sujets relatifs à la négociation ou pour toute autre question. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

16. RECOMMANDATION Nº 8 
29-R- 16 Il est proposé par la consœur MARTINE DUCHESNE 

Appuyée par la consœur VÉRONIQUE LEGROS 
Que le SFPQ soutienne le recours à des assemblées syndicales virtuelles pour les sections locales qui le 
désirent. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 
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17. RECOMMANDATION Nº 9 
29-R- 17 Il est proposé par la consœur MARTINE DUCHESNE 

Appuyée par la consœur VÉRONIQUE LEGROS 
Que le Congrès mandate l’Exécutif national de produire une politique pour encadrer le recours aux 
consultations numériques. 

 RECOMMANDATION RÉGLÉE PAR L’ADOPTION DE L’AMENDEMENT 

18. AMENDEMENT NO 1 À LA RECOMMANDATION Nº 9 
29-A- 18 Il est proposé par la consœur ISABELLE DUMONT 

Appuyée par le confrère DANNY BABIN 
D’ajouter à la fin de la recommandation no 9 : « et aux instances virtuelles ». 

 AMENDEMENT ADOPTÉ QUI RÈGLE LA RECOMMANDATION NO 9 

Recommandation no 9 amendée adoptée : 

Que le Congrès mandate l’Exécutif national de produire une politique pour encadrer le recours aux 
consultations numériques et aux instances virtuelles. 

 

AXE 2 : LES CHANGEMENTS DE PRATIQUES 
Militer pour des droits en télétravail 
Ce sujet est présenté par la consœur NATHALIE GARVIN qui est accompagnée de madame CATHERINE 
CHARRON, conseillère en recherche et en planification socio-économique. Une vidéo sur les impacts du télétravail 
est offerte aux délégations. 

À 14 h, pause de 15 minutes 
À 15 h, pause de 10 minutes 

19. RECOMMANDATION Nº 10 
29-R- 19 Il est proposé par la consœur NATHALIE GARVIN 

Appuyée par la consœur GINETTE AREL 
Que le SFPQ documente l’évolution du télétravail dans les accréditations qu’il représente et qu’il milite pour 
l’introduction d’une protection accrue pour les personnes en télétravail dans le droit du travail québécois. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

20. PROPOSITION Nº 1 
29-P- 20 Il est proposé par le confrère FRANÇOIS GODIN 

Appuyé par le confrère MICHEL TREMBLAY 
Que le Congrès mandate l’Exécutif national de demander à l’employeur que les représentants syndicaux 
puissent utiliser le courriel de l’employeur pour communiquer avec les membres. 

 LA PROPOSITION EST JUGÉE IRRECEVABLE  
 ÉTANT DONNÉ QUE NOUS SOMMES EN PÉRIODE DE NÉGOCIATION 
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21. PROPOSITION Nº 2 
29-P- 21 Il est proposé par le confrère MICHEL FONTAINE 

 
Que l’employeur paie le stationnement lorsque nous travaillons en télétravail. 

 LA PROPOSITION EST JUGÉE IRRECEVABLE  
 ÉTANT DONNÉ QUE NOUS SOMMES EN PÉRIODE DE NÉGOCIATION. 

Assurer la santé psychologique au travail 
Le confrère PATRICK AUDY présente la partie du Rapport de l’Exécutif national sur la santé psychologique au travail. 

22. RECOMMANDATION Nº 11 
29-R- 22 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 

Appuyé par la consœur SYLVIE FORTIER 
Que le SFPQ réalise une étude sur la santé psychologique au travail des travailleuses et travailleurs de la 
fonction publique québécoise. 

23. AMENDEMENT NO 1 À LA RECOMMANDATION Nº 11 
29-A- 23 Il est proposé par le confrère DOMINIQUE POIRIER 

Appuyé par le confrère NORMAN PARADIS 
D’ajouter à la fin de la recommandation no 11 : « et des unités parapubliques ». 

24. PROPOSITION Nº 3 
29-P- 24 Il est proposé par le confrère MICHEL FONTAINE 

Appuyé par la consœur SYLVIE KIROUAC-DESGAGNÉ 
Que le SFPQ réalise une étude sociologique et culturelle des travailleuses et travailleurs de la fonction 
publique et parapublique québécoise. 

À 16 h 20, le président d’assemblée, CHRISTIAN DAIGLE, annonce l’ajournement. Les votes sur la recommandation no 11, 
son amendement ainsi que la proposition no 3 du confrère MICHEL FONTAINE seront faits au retour demain (27 avril). 

Ajournement le 26 avril 2021 à 16 h 20 
Reprise des travaux le 27 avril 2021 à 9 h 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, ouvre la séance.  
Le confrère PATRICK AUDY fournit des explications quant à la recommandation no 11 : Que le SFPQ réalise une étude sur 
la santé psychologique au travail des travailleuses et travailleurs de la fonction publique québécoise. Après explications et 
confirmation des confrères AUDY et DAIGLE que les délégations auront accès au rapport de l’étude, le confrère MICHEL 
FONTAINE retire sa proposition. 

PROPOSITION Nº 3 
29-P- 24 Il est proposé par le confrère MICHEL FONTAINE 

Appuyé par la consœur SYLVIE KIROUAC-DESGAGNÉ 
Que le SFPQ réalise une étude sociologique et culturelle des travailleuses et travailleurs de la fonction 
publique et parapublique québécoise. 

 RETRAIT DE LA PROPOSITION, 
 AVEC L’ACCORD DE LA CONSŒUR SYLVIE KIROUAC-DESGAGNÉ 
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Conformément à l’article 8.3.5 des Règles de fonctionnement en Conseil syndical, le retrait de la proposition 
du confrère MICHEL FONTAINE est mis aux voix.  
 RETRAIT DE LA PROPOSITION ADOPTÉ 

 
RECOMMANDATION Nº 11 

29-R- 22 Il est proposé par le confrère PATRICK AUDY 
Appuyé par la consœur SYLVIE FORTIER 
Que le SFPQ réalise une étude sur la santé psychologique au travail des travailleuses et travailleurs de la 
fonction publique québécoise. 

 RECOMMANDATION RÉGLÉE PAR L’AMENDEMENT 

AMENDEMENT NO 1 À LA RECOMMANDATION Nº 11 
29-A- 23 Il est proposé par le confrère DOMINIQUE POIRIER 

Appuyé par le confrère NORMAN PARADIS 
D’ajouter à la fin de la recommandation no 11 : « et des unités parapubliques ». 

 AMENDEMENT ADOPTÉ QUI RÈGLE LA RECOMMANDATION NO 11 

Recommandation no 11 amendée adoptée : 

Que le SFPQ réalise une étude sur la santé psychologique au travail des travailleuses et travailleurs de la 
fonction publique québécoise et des unités parapubliques. 

 

Encadrer la gestion des actifs du SFPQ 
Le confrère BENOIT MALO présente la partie du Rapport de l’Exécutif national sur la gestion des actifs. 

25. RECOMMANDATION NO 12 
29-R- 25 Il est proposé par le confrère BENOIT MALO 

Appuyé par le confrère JEAN-PIERRE TURBIDE 
Que le Congrès entérine une répartition financière des avoirs du SFPQ assurant la pérennité de notre 
organisation et permettant une saine gouvernance de la façon suivante : 

• Fonds général d’administration (FGA) : 10 M$ 

• Fonds de défense professionnelle (FDP) : 20 M$ 
 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

26. RECOMMANDATION NO 13 
29-R- 26 Il est proposé par le confrère BENOIT MALO 

Appuyé par la consœur KIM SAMSON 
Que le mandat de procéder à la rédaction d’une politique de gestion financière des surplus du Fonds de 
défense professionnelle (FDP) du Syndicat soit confié à la Trésorerie générale, et que cette politique soit 
soumise pour adoption au Conseil syndical ordinaire suivant le présent Congrès. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 
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27. RECOMMANDATION NO 14 
29-R- 27 Il est proposé par le confrère BENOIT MALO 

Appuyé par la consœur NORMA BAKHOS 
Que l’on mandate le Conseil syndical ordinaire suivant l’adoption du présent rapport pour qu’il revoie, le cas 
échéant, la répartition financière des deux fonds du SFPQ, et ce, dans un principe de saine gestion. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

À 10 h 20, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 10 h 35 

 

QUESTION DE PRIVILÈGE 
À la suite de l’annonce du confrère PATRICK AUDY, 2e vice-président, sur les dons pour la Fondation des pompiers pour les 
grands brûlés, la consœur CÉLINE BONNEAU, représentante régionale, met au défi ses collègues représentantes et 
représentants régionaux politiques et techniques ainsi que le personnel du 5100, des Gradins de faire un don de 50 $ à la 
Fondation. 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence à la consœur MARYSE ROUSSEAU. 
 

FACE AUX CHANGEMENTS : DES ÉTATS GÉNÉRAUX POUR L’AVENIR 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE présente la partie du Rapport de l’Exécutif national sur les États généraux. 

28. RECOMMANDATION NO 18 
29-R- 28 Il est proposé par le confrère CHRISTIAN DAIGLE 

Appuyé par la consœur ANNIE GUILLEMETTE 
Que le SFPQ organise les « États généraux de la fonction publique » au cours du prochain cycle d’activité, 
et qu’une publication soit produite à la suite de cet évènement. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

29. AMENDEMENT NO 1 À LA RECOMMANDATION NO 18 
29-A- 29 Il est proposé par le confrère MICHEL FONTAINE 

Appuyé par le confrère RÉAL QUESNEL 
Que l’on modifie « États généraux » par « Sommet sur les États généraux ». 

 RETRAIT DE LA PROPOSITION, 
 AVEC L’ACCORD DU CONFRÈRE RÉAL QUESNEL 

Conformément à l’article 8.3.5 des Règles de fonctionnement en Conseil syndical, le retrait de 
l’amendement du confrère MICHEL FONTAINE est mis aux voix.  
 RETRAIT DE LA PROPOSITION ADOPTÉ 
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La consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, cède la présidence au confrère CHRISTIAN DAIGLE. 
 

Ajournement à 11 h 45 
Reprise des travaux à 13 h 

 

AXE 3 : LES CHANGEMENTS DE PRATIQUES 
Améliorer les pratiques du Syndicat 
Le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE présente la partie du Rapport de l’Exécutif national sur les changements 
climatiques et les pratiques du Syndicat. Il présente une vidéo sur les changements climatiques et une autre de 
M. ÉRIC PINEAULT, conférencier et chercheur associé à la Chaire de recherche UQAM en transition écologique et 
au Centre de recherche sur les innovations et les transformations sociales de l'Université Saint-Paul. 

À 14 h 25, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 14 h 40 

 
 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence à la consœur MARYSE ROUSSEAU. 
 

30. RECOMMANDATION NO 15 
29-R- 30 Il est proposé par le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE 

Appuyé par le confrère FRÉDÉRIC BROPHY 
Que le SFPQ, dans une démarche participative incluant les paliers local, régional et national, prenne les 
moyens pour améliorer significativement son impact environnemental, notamment : 

• En assurant une veille des émissions de GES de ses propres activités, la réduction des émissions de 
GES associées à ces activités et en visant la carboneutralité d’ici la fin de 2025; 

• En détenant un portefeuille de placement ayant une empreinte carbone plus faible que le marché d’ici 
la fin de 2025; 

• En planifiant la réduction des déchets produits par ses activités et en accroissant la récupération de 
ses matières recyclables. 

 RECOMMANDATION RÉGLÉE PAR L’ADOPTION DE L’AMENDEMENT 

31. AMENDEMENT NO 1 À LA RECOMMANDATION NO 15 
29-A- 31 Il est proposé par la consœur LYDIA MÉTIVIER 

Appuyée par le confrère RÉJEAN FAUCHER 
De modifier le premier picot de la recommandation no 15 comme suit : 

• En assurant une veille des émissions de GES de ses propres activités, la réduction des émissions de 
GES associées à ces activités, en rachetant les émissions de carbone produites par ces activités 
et en visant la carboneutralité d’ici la fin de 2021; 

 AMENDEMENT ADOPTÉ QUI RÈGLE LA RECOMMANDATION NO 15 
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Recommandation no 15 amendée adoptée : 

Que le SFPQ, dans une démarche participative incluant les paliers local, régional et national, prenne les 
moyens pour améliorer significativement son impact environnemental, notamment : 

• En assurant une veille des émissions de GES de ses propres activités, la réduction des émissions de 
GES associées à ces activités, en rachetant les émissions de carbone produites par ces activités 
et en visant la carboneutralité d’ici la fin de 2021; 

• En détenant un portefeuille de placement ayant une empreinte carbone plus faible que le marché d’ici 
la fin de 2025; 

• En planifiant la réduction des déchets produits par ses activités et en accroissant la récupération de 
ses matières recyclables. 

 
Améliorer les pratiques du gouvernement 
Le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE présente la partie du Rapport de l’Exécutif national sur les changements 
climatiques et les pratiques du gouvernement.  

32. RECOMMANDATION NO 16 
29-R- 32 Il est proposé par le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE 

Appuyé par le confrère PIERRE WERY 
Que le SFPQ, dans une démarche participative incluant les paliers local, régional et national, fasse pression 
sur le gouvernement du Québec pour qu’il améliore significativement l’impact environnemental des 
ministères et organismes de la fonction publique et parapublique, notamment : 

• En faisant des représentations, en alliance avec des partenaires, pour l’adoption d’une loi visant la 
carboneutralité de l’État québécois et en assurant une veille des démarches des ministères et 
organismes de la fonction publique et parapublique pour diminuer leurs émissions de gaz à effet de 
serre (GES);  
 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

• En poursuivant ses représentations, en alliance avec des partenaires, pour que le Régime de retraite 
des employés du gouvernement et des organismes publics (RREGGOP) se désinvestisse de l’industrie 
des énergies fossiles et pour que la Caisse de dépôt et placement du Québec réduise toujours plus 
rapidement l’empreinte carbone de ses investissements;  
 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

• En faisant des représentations afin que les ministères et organismes de la fonction publique et 
parapublique réduisent les déchets produits par leurs activités, accroissent la récupération de leurs 
matières recyclables et rendent compte publiquement de leurs efforts.  
 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

VOTE SCINDÉ 
(Règles de fonctionnement en Conseil syndical, article 8.2.1) 
Au moment du vote, la consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, a scindé la recommandation à la suite de 
la demande du confrère AVELINO JORGE SOUSA. 
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Améliorer les politiques publiques 
33. RECOMMANDATION NO 17 

29-R- 33 Il est proposé par le confrère JEAN-FRANÇOIS SYLVESTRE 
Appuyé par le confrère DANNY BABIN 
Que le SFPQ, dans une démarche participative incluant les paliers local, régional et national, fasse pression 
sur le gouvernement du Québec pour qu’il adopte des politiques publiques favorables à la transition 
écologique juste, notamment : 

• En poursuivant son engagement dans des coalitions vouées à la transition juste constituées 
d’organisations syndicales ou d’autres organisations de la société civile;  

• En menant des analyses, en collaboration avec des partenaires, pour mieux connaître l’empreinte 
carbone des emplois de la fonction publique et parapublique du Québec;  

et  

• En poursuivant ses analyses et ses représentations en alliance avec des partenaires pour promouvoir 
une relance post-COVID et une transition du Québec vers la carboneutralité, qui suppose que la 
fonction publique et parapublique accroisse son offre de services publics et offre un plus grand nombre 
d’emplois à faible empreinte carbone et de meilleure qualité, et ce, pour toutes les régions du Québec.  

 RECOMMANDATION ADOPTÉE 

 
La consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, cède la présidence au confrère PATRICK AUDY. 
 

La consœur MARYSE ROUSSEAU conclut le Rapport de l’Exécutif national. 

 

QUESTION DE PRIVILÈGE  
La consœur CÉLINE BONNEAU apporte une question de privilège qui est reçue comme une proposition afin de militer pour 
un régime d’assurance médicaments universel. 

 

34. PROPOSITION NO 4 
29-P- 34 Il est proposé par la consœur CÉLINE BONNEAU 

Que le SFPQ, en collaboration avec l’Union des consommateurs, des organisations syndicales, 
communautaires et autres organismes, fasse des pressions politiques, tant au niveau provincial que fédéral, 
pour la mise en place d’un régime d’assurance médicaments universel pour tous. 

35. PROPOSITION NO 5 
29-P- 35 Il est proposé par le confrère DOMINIQUE POIRIER 

Que le SFPQ ajoute le terme parapublic à « fonction publique » chaque fois que nécessaire dans ses 
différentes plateformes et communications verbales et écrites afin de favoriser l’inclusion et le sentiment 
d’appartenance des membres de ses accréditations. 
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36. PROPOSITION NO 6 
29-P- 36 Il est proposé par la consœur CYNTHIA LANGLOIS 

Que le SFPQ mette en place des mesures pour assurer une meilleure représentativité des ouvriers qu’il 
représente dans la fonction publique, parapublique et autres établissements concernés, en favorisant la 
nomination de candidats ouvriers à deux niveaux : 
- en procédant à la création d’un poste de conseiller spécialisé à la condition ouvrière 

Et/ou 

- en privilégiant la nomination d’un ouvrier à un poste au sein de l’Exécutif national. 

37. PROPOSITION NO 7 
29-P- 37 Il est proposé par la consœur MARTINE DUCHESNE 

Que l’on adopte le Rapport de l’Exécutif national du 29e Congrès. 

Le confrère PATRICK AUDY, président d’assemblée, conclut en rappelant l’horaire de la dernière journée de Congrès prévue 
demain. Il annonce l’ajournement et remercie les participantes et participants pour les débats tenus au cours de la journée. 

Mardi 27 avril 2021 : Ajournement à 16 h 15 
Mercredi 28 avril 2021 : Reprise des travaux à 9 h 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE souhaite la bienvenue aux délégations pour cette dernière journée de Congrès. Il fait le point 
des sujets à l’ordre du jour. Il rappelle de remplir au cours de la journée le sondage de satisfaction disponible au bas de 
l’onglet Programme. 

 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, cède la présidence à la consœur MARYSE ROUSSEAU. 
 

9. Rapport de l’Exécutif (suite) 

PROPOSITION NO 4 
29-P- 34 Il est proposé par la consœur CÉLINE BONNEAU 

Que le SFPQ, en collaboration avec l’Union des consommateurs, des organisations syndicales, 
communautaires et autres organismes, fasse des pressions politiques, tant au niveau provincial que fédéral, 
pour la mise en place d’un régime d’assurance médicaments universel pour tous. 

 PROPOSITION JUGÉE IRRECEVABLE, CAR IL Y A DÉJÀ  
 DES DÉMARCHES EN CE SENS. À CET ÉGARD,  
 DES DÉCISIONS ONT ÉTÉ ADOPTÉES EN 2005 ET 2016. 

PROPOSITION NO 5 
29-P- 35 Il est proposé par le confrère DOMINIQUE POIRIER 

Appuyé par le confrère NORMAND CLAVEL 
Que le SFPQ ajoute le terme parapublic à « fonction publique » chaque fois que nécessaire dans ses 
différentes plateformes et communications verbales et écrites afin de favoriser l’inclusion et le sentiment 
d’appartenance des membres de ses accréditations. 

 PROPOSITION ADOPTÉE  
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PROPOSITION NO 6 
29-P- 36 Il est proposé par la consœur CYNTHIA LANGOIS 

Que le SFPQ mette en place des mesures pour assurer une meilleure représentativité des ouvriers qu’il 
représente dans la fonction publique, parapublique et autres établissements concernés, en favorisant la 
nomination de candidats ouvriers à deux niveaux : 
- en procédant à la création d’un poste de conseiller spécialisé à la condition ouvrière 

Et/ou 

- en privilégiant la nomination d’un ouvrier sur un poste au sein de l’Exécutif national. 

 PROPOSITION JUGÉE IRRECEVABLE, CAR IL Y A UN ASPECT QUI VISE LES STATUTS 
 ET LA MODIFICATION AUX STATUTS SERA EN 2024.  
 POUR LA CRÉATION D’UN POSTE DE CONSEILLER, 
 CELA RELÈVE DE L’ADMINISTRATIF ET NON PAS DU CONGRÈS. 

PROPOSITION NO 7 
29-P- 37 Il est proposé par la consœur MARTINE DUCHESNE 

Appuyée par la consœur VANESSA BOULÉ 
Que l’on adopte le Rapport de l’Exécutif national du 29e Congrès. 

 PROPOSITION ADOPTÉE  

 
La consœur MARYSE ROUSSEAU, présidente d’assemblée, cède la présidence au confrère CHRISTIAN DAIGLE. 
 

La consœur MARYSE ROUSSEAU présente les membres du Comité national des femmes et lance la vidéo pour la 
présentation du Rapport. 

10. Étude du Rapport du Comité national des femmes 

Par vidéo, les consœurs JOSIANE APPELBY, MARIE-CLAUDE CÔTÉ et ANNE BOUCHARD présentent le Rapport 
du Comité national des femmes. Elles sont invitées à prendre place dans la salle d’attente virtuelle pour répondre 
aux questions des membres. 

• Introduction 
L’introduction est présentée par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ. 

• Défense des services publics 
La Défense des services publics est présentée par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ. 

• Ministre de la condition féminine 
La partie concernant la ministre de la Condition féminine est présentée par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ. 

• Budget du Comité national des femmes 
La section portant sur le budget du Comité national des femmes est présentée par la consœur JOSIANE 
APPELBY. 

• Mobilisation des femmes 
La mobilisation des femmes est présentée par la consœur JOSIANE APPELBY. 
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• Réseau des femmes 
Les activités du Réseau des femmes sont présentées par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ. 

• Formations-Conférences 
La partie concernant les formations et les conférences est présentée par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• Journée internationale des droits des femmes 
La Journée internationale des droits des femmes est présentée par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ. 

• Équité salariale 
La section portant sur l’équité salariale est présentée par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• Communications 
La partie concernant les communications est présentée par la consœur ANNE BOUCHARD. 

• Négociation 
La section portant sur la négociation est présentée par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ 

• Protectrice des droits des femmes 
Le rôle de la Protectrice des droits des femmes est présenté par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• 12 jours d’action pour l’élimination de la violence à l’égard des femmes 
Cette partie est présentée par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• Régime québécois d’assurance parentale (RQAP) 
Le RQAP est présenté par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• Mouvement action chômage de Montréal (MAC) 
Le MAC est présenté par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• Coalitions 
La section portant sur les coalitions est présentée par les consœurs ANNE BOUCHARD et JOSIANE APPELBY. 

• Coalition pour la conciliation famille-travail-étude (CCFTÉ) 
La CCFTÉ est présentée par la consœur ANNE BOUCHARD. 

• Participations 
Les participations du CNF sont présentées par la consœur JOSIANE APPELBY. 

• Orientations 
Les orientations du CNF sont présentées par la consœur ANNE BOUCHARD. 

• Subvention CNESST 
La subvention CNESST est présentée par la consœur ANNE BOUCHARD. 

• Conclusion 
La conclusion est présentée par la consœur JOSIANE APPELBY. 

Présentation de la vidéo de campagne de sensibilisation sur la violence développée en lien avec une subvention 
de la CNESST. La consœur ANNE BOUCHARD informe la délégation que des dépliants seront postés à tous les 
membres dans les prochains jours. 
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À 10 h 15, pause de 15 minutes 
Reprise des travaux à 10 h 30 

 
38. RECOMMANDATION NO 1 

29-R- 38 Il est proposé par la consœur ANNE BOUCHARD 
Appuyée par la consœur KARYNE GUIMONT 
Que le SFPQ sensibilise les membres de l’Exécutif national, les personnes représentantes régionales, les 
membres de la direction ainsi que l’ensemble du Réseau des femmes sur l’ADS+. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

39. RECOMMANDATION NO 2 
29-R- 39 Il est proposé par la consœur MARIE-CLAUDE CÔTÉ 

Appuyée par la consœur SHANY BIGONNESSE 
Que le SFPQ en collaboration avec le CNF revendique auprès du Conseil du trésor la production d’une 
analyse différenciée selon le sexe au courant des prochaines années pour connaître l’impact du télétravail 
sur les trajectoires professionnelles du personnel féminin de la fonction publique. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

40. PROPOSITION NO 1 
29-P- 40 Il est proposé par la consœur VICKY PLANTE 

Appuyée par la consœur DENISE BÉRUBÉ 
Que soit ajoutée à l'ordre du jour, lors des Forums des accréditations, une période d'éducation et/ou de 
sensibilisation en lien avec la condition féminine. 

 PROPOSITION ADOPTÉE  

41. PROPOSITION NO 2 
29-P- 41 Il est proposé par la consœur JOSIANE APPELBY 

Appuyée par la consœur ÉMILIE SAURIOL 
Que l’on adopte le Rapport du Comité national des femmes du 29e Congrès. 

 PROPOSITION ADOPTÉE  

La consœur MARYSE ROUSSEAU présente une vidéo préparée par la firme UPPERCUT pour lancer la campagne 
contre le harcèlement au travail et le harcèlement sexuel. Elle ajoute que des informations sur la campagne sont 
disponibles sur le site Internet sous la pastille « Dénonce ». 

Réforme santé et sécurité au travail 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE invite la délégation à faire une minute de silence en mémoire des personnes qui 
ont été blessées ou qui sont décédées dans le cadre de leur travail. 

Le confrère PATRICK AUDY explique qu’un mémoire déposé sur le projet de loi no 59 a été déposé à l’Assemblée 
nationale, projet de loi qui est toujours à l’étude. Le projet de loi no 59 est une réforme de la loi sur la santé et sécurité 
au travail (volet prévention) et une réforme de la loi sur les accidents de travail et les maladies professionnelles (volet 
réparation). 
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11. Étude du Rapport du Comité national des jeunes 

Par vidéo, les consœurs LYDIA MÉTIVIER et CHRISTINE ST-LAURENT présentent le Rapport du Comité national 
des jeunes. Par la suite, la consœur LYDIA MÉTIVIER et le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER prennent place 
dans la salle d’attente virtuelle pour répondre aux questions des membres. 

• Introduction 
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER. 

• La mobilisation des troupes 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• La Journée de la relève 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Rencontres nationales annuelles du Réseau des jeunes  
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Tournée des régions  
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Rencontres avec les responsables régionaux jeunes (RRJ)  
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Implication 
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER. 

• Protection des accréditations  
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER. 

• Présentation des membres du Comité national des jeunes 
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER. 

• Formation et outils 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Budget et économie 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Consultation des jeunes membres 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Négociations  
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 
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• Étudiants 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Relève du CNJ 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Sujets politiques et sociaux 
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER. 

• Environnement  
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER 

• Visibilité 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

• Actions du Réseau 
Cette partie est présentée par la consœur LYDIA MÉTIVIER. 

• Conclusion 
Cette partie est présentée par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT. 

42. RECOMMANDATION NO 1 
29-R- 42 Il est proposé par le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER 

Appuyé par le confrère ANTOINE CAMIRÉ 
Que le CNJ poursuive la publicisation et le maintien de la Journée de la relève afin de l’intégrer entièrement 
au cours du prochain cycle. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

43. RECOMMANDATION NO 2 
29-R- 43 Il est proposé par le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER 

Appuyé par le confrère JONATHAN LAPLANTE 
Que le CNJ obtienne la collaboration des régions afin d’obtenir l’information sur les activités jeunes tenues 
localement avant chaque Conseil syndical. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

44. RECOMMANDATION NO 3 
29-R- 44 Il est proposé par le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER 

Appuyé par la consœur MEGAN MARCHAND 
Que le CNJ développe et entretienne des relations avec les réseaux jeunes des autres organisations. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  
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45. RECOMMANDATION NO 4 
29-R- 45 Il est proposé par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT 

Appuyée par la consœur VANESSA MONTEIRO CHAVES 
Que le SFPQ priorise la présence humaine dans l’accueil de ses nouveaux membres ainsi que dans 
l’entretien des liens entre les membres et les différents paliers de l’organisation. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

46. RECOMMANDATION NO 5 
29-R- 46 Il est proposé par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT 

Appuyée par le confrère JEAN-BENOIT CHARRON 
Que le CNJ propose, à la suite des mesures administratives au SFPQ, de prendre en charge la diffusion de 
la formation à l’ensemble du Réseau des jeunes. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

Il est à noter que la recommandation no 5 était libellée et présentée comme suit : 
Que le CNJ propose, à la suite des mesures administratives au SFPQ, de prendre en charge l’élaboration 
et la diffusion de la formation à l’ensemble du Réseau des jeunes. 
À la suite d’un appel à la présidence du confrère MAXIME DÉSY mentionnant que l’élaboration de la 
formation relève des conseillères et des conseillers syndicaux, cette partie a été retirée de la 
recommandation.  

47. RECOMMANDATION NO 6 
29-R- 47 Il est proposé par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT 

Appuyée par le confrère DANNY BABIN 
Que le CNJ propose de mettre à jour la formation des RRJ et des RLJ afin de se centrer sur le côté pratique 
du rôle tout en considérant les différentes réalités des régions et d’utiliser les technologies virtuelles comme 
les visioconférences pour former les nouveaux dès leur arrivée. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

48. RECOMMANDATION NO 7 
VŒU 

Le président d’assemblée, CHRISTIAN DAIGLE, explique que cette recommandation ne peut être adoptée 
puisque la Politique relève de l’Exécutif national. Toutefois, la recommandation est reçue et votée comme 
un vœu. 
 

29-V- 48 Il est proposé par le confrère ALEXANDRE D. CHÉNIER 
Appuyé par la consœur VANESSA BOULÉ 
Que les membres du CNJ soient assujettis à la politique de location de véhicules et qu’ils poursuivent 
l’utilisation régulière des moyens technologiques lors des diverses rencontres du Comité dans le but de 
limiter les frais. 

 VOEU ADOPTÉ  
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49. RECOMMANDATION NO 8 
29-R- 49 Il est proposé par la consœur LYDIA MÉTIVIER 

Appuyée par la consœur ÉMILIE SAURIOL 
Que le CNJ, ainsi que la personne représentante régionale responsable du dossier des jeunes, soient 
informés lorsqu’il y a de nouveaux membres jeunes dans l’organisation afin de pouvoir accueillir la relève 
syndicale par l’entremise des personnes responsables locales jeunes. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

50. RECOMMANDATION NO 9 
29-R- 50 Il est proposé par la consœur LYDIA MÉTIVIER 

Appuyée par le confrère STÉPHANE BOUCHARD 
Que le CNJ soit plus souvent mis à contribution dans l’avenir, notamment lorsque l’organisation décidera 
d’intervenir, soit sur la place publique ou après le dépôt d’une nouvelle loi, afin de pouvoir jouer son rôle de 
comité consultatif dans le cadre de son mandat. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

51. RECOMMANDATION NO 10 
29-R- 51 Il est proposé par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT 

Appuyée par le confrère DOMINIC DUHAMEL 
Que le SFPQ favorise la création de comités environnementaux à l’interne et dans les milieux de travail qu’il 
représente. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

La Recommandation no 11 du Rapport du Comité national des jeunes n’est pas présentée puisqu’elle est incluse 
dans la Recommandation de l’Exécutif national déjà adoptée. 

52. RECOMMANDATION NO 12 
29-R- 52 Il est proposé par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT 

Appuyée par le confrère ANTOINE CAMIRÉ 
Que par l’entremise des bureaux régionaux, le CNJ invite les secteurs de travail dans les activités du 
Réseau des jeunes dans un but de mobilisation des jeunes de ces secteurs. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

53. RECOMMANDATION NO 13 
29-R- 53 Il est proposé par la consœur MARIE-ÈVE JOBIN 

Appuyée par le confrère AVELINO JORGE SOUSA 
Que le CNJ élargisse la diffusion de sa documentation afin de contribuer à une meilleure éducation 
syndicale sans égard à l'âge afin de favoriser une meilleure implication syndicale. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  
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54. PROPOSITION NO 1 
29-P- 54 Il est proposé par la consœur CHRISTINE ST-LAURENT 

Appuyée par la consœur VANESSA BOULÉ 
Que l’on adopte le Rapport du Comité national des jeunes du 29e Congrès. 

 RECOMMANDATION ADOPTÉE  

Ajournement à 12 h 15 
Reprise des travaux à 13 h 30 

 
REMISE DU CHÈQUE POUR LA FONDATION DES POMPIERS POUR LES GRANDS BRÛLÉS 
Le confrère PATRICK AUDY annonce qu’un montant de 5 285 $ a été recueilli pour la Fondation des pompiers pour les grands 
brûlés. 

Madame JULIE MOISAN, conseillère communication à la Fondation des pompiers pour les grands brûlés, mentionne qu’il 
s’agit de sa première année en collaboration avec le SFPQ. Elle tient premièrement à remercier la grande générosité de toutes 
les personnes donatrices. Elle souhaite à tous une bonne fin de Congrès et souligne que cette collaboration sera assurément 
renouvelée. 

Madame SYLVIE TREMBLAY, directrice générale de la Fondation des pompiers, adresse quelques mots aux congressistes 
en les remerciant plus particulièrement pour les dons effectués tout au long du Congrès. Elle déclare qu’avec le SFPQ c’est 
un partenariat merveilleux, et ce, depuis le tout début et dit être choyée de tous les dons amassés. Elle tient aussi à féliciter 
madame JULIE MOISAN. Grâce à ce nouveau lien avec le Syndicat, de grandes choses pourront être accomplies.  

REMISE DES PRIX POUR LES CONCOURS OFFERTS PAR NOS PARTENAIRES 
Le confrère CHRISTIAN DAIGLE procède à l’annonce des gagnants des 30 doudous pour la Fondation des pompiers pour 
les grands brûlés. 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE annonce ensuite les gagnants des chèques cadeaux offerts par la Caisse de l’Administration 
et des Services publics.  

Il annonce également les gagnants du concours SSQ assurances, Néosapiens et Dell.  

Les prix seront disponibles soit au siège social ou postés.  

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE prend un moment pour remercier toutes les personnes du SFPQ qui ont contribué au bon 
fonctionnement du Congrès. Il ajoute deux autres mentions pour SOLOTECH et DIGICAST concernant leur support à la 
réalisation du Congrès.  

Une vidéo générique sur l’envers du décor est présentée.  
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13.  AFFAIRES NOUVELLES 

La consœur MARTINE DUCHESNE présente les cinq propositions reçues pour les Affaires nouvelles. 

55. PROPOSITION NO 1 
29-P- 55 Il est proposé par le confrère FRANCK DI SCALA 

Appuyé par le confrère PATRICE LALLIER 
Que les congressistes mandatent un comité composé de personnes dirigeantes locales et régionales pour 
revoir la position du SFPQ concernant la laïcité de l’État. 

 PROPOSITION REJETÉE  

LE CONFRÈRE FRANK LÉVESQUE-NICOL INSCRIT SA DISSIDENCE 

56. AMENDEMENT NO 1 À LA PROPOSITION NO 1 
29-A- 56 Il est proposé par la consœur MARYSE ROUSSEAU 

Appuyée par le confrère ÉRIC DEMERS 
Que les congressistes mandatent un comité composé de personnes dirigeantes locales et régionales pour 
revoir OU MAINTENIR la position du SFPQ concernant la laïcité de l’État. 

 AMENDEMENT RÉGLÉ PAR LE REJET DE LA PROPOSITION PRINCIPALE 

57. AMENDEMENT NO 2 À LA PROPOSITION NO 1 
29-A- 57 Il est proposé par la consœur MARIE-ÈVE JOBIN 

Appuyée par la consœur NATHALIE DESJARDINS 
Que les congressistes mandatent un comité composé de personnes dirigeantes, directrices et déléguées 
du palier local et régional pour revoir la position du SFPQ concernant la laïcité de l’État. 

 AMENDEMENT RÉGLÉ PAR LE REJET DE LA PROPOSITION PRINCIPALE 

À 15 h 20, pause de 10 minutes 
Reprise des travaux à 15 h 30 

 
58. PROPOSITION NO 2 

29-P- 58 Il est proposé par le confrère FRANCK DI SCALA 
Appuyé par le confrère RENÉ BEAULIEU 
Que les congressistes mandatent les membres du Bureau de coordination national (BCN) afin de mettre en 
place un comité dans le but de revoir la structure et le mode de fonctionnement du palier local et que ce 
comité en fasse rapport lors du Conseil syndical précédant le début des travaux du Comité des Statuts. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 

59. AMENDEMENT NO 1 À LA PROPOSITION NO 2 
29-A- 59 Il est proposé par le confrère JEAN-ROCH LABRIE 

Appuyé par la consœur MÉLANIE DESSAINT 
Que les congressistes mandatent les membres du Bureau de coordination national (BCN) afin de mettre en 
place un comité formé d’élus locaux, régionaux et nationaux dans le but de revoir la structure et le mode 
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de fonctionnement du palier local et que ce comité en fasse rapport lors du Conseil syndical précédant le 
début des travaux du Comité des Statuts. 

 AMENDEMENT ADOPTÉ 

60. AMENDEMENT NO 2 À LA PROPOSITION NO 2 
29-A- 60 Il est proposé par le confrère JEAN-ROCH LABRIE 

Appuyé par la consœur SYLVIE MIGNEAULT 
Que les congressistes mandatent les membres du Bureau de coordination national (BCN) afin de mettre en 
place un comité formé d’élus locaux, régionaux et nationaux dans le but de revoir la structure et le mode 
de fonctionnement du palier local et régional et que ce comité en fasse rapport lors du Conseil syndical 
précédant le début des travaux du Comité des Statuts. 

 AMENDEMENT ADOPTÉ 

Proposition no 2 amendée et adoptée 
Que les congressistes mandatent les membres du Bureau de coordination national (BCN) afin de mettre en 
place un comité formé d’élus locaux, régionaux et nationaux dans le but de revoir la structure et le mode 
de fonctionnement du palier local et régional et que ce comité en fasse rapport lors du Conseil syndical 
précédant le début des travaux du Comité des Statuts. 

 
61. AMENDEMENT NO 3 À LA PROPOSITION NO 2 

29-A- 61 Il est proposé par la consœur ANNIE DALLAIRE 
Que les congressistes mandatent les membres du Bureau de coordination national (BCN) afin de mettre en 
place un comité formé de personnes élues locales et régionales dans le but de revoir la structure et le 
mode de fonctionnement du palier local et que ce comité en fasse rapport lors du Conseil syndical précédant 
le début des travaux du Comité des Statuts. 

 RETRAIT DE L’AMENDEMENT AVEC L’ACCORD DE LA CONSŒUR DALLAIRE 

62. PROPOSITION NO 3 
29-P- 62 Il est proposé par le confrère FRANK LÉVESQUE NICOL 

Appuyé par la consœur AKIKO ASANO 
Que le SFPQ fasse pression sur le gouvernement, le Conseil du trésor, et lors de ses discussions avec les 
personnes dirigeantes des ministères et organismes afin que l’État québécois se conforme à la décision de 
la Cour supérieure du Québec du 28 janvier 2021 (2021 QCCS 191) : 
- Qui a jugé inconstitutionnelle l’exigence selon laquelle les personnes ne peuvent être désignées 

uniquement comme étant, soit des hommes, soit des femmes; 
- Déclaré que le parent trans a le droit de modifier la désignation sur l’acte de naissance de son enfant 

et, ainsi, être reconnu comme « parent » au lieu de seulement « mère » et « père »; 

- Levé l’obligation d’avoir la citoyenneté canadienne pour pouvoir changer de nom ou de mention de sexe 
sur ses documents officiels. 

 PROPOSITION ADOPTÉE 
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63. PROPOSITION NO 4 
29-P- 63 Il est proposé par la consœur CATHERINE FOURNIER 

Appuyée par la consœur CINDY HUDON 
Que le SFPQ crée un comité afin que l’entièreté de nos membres puisse avoir accès à des ressources 
d’hébergement de crise à coût moindre en cas de besoin et peu importe la cause initiale. 

 PROPOSITION REJETÉE 

64. AMENDEMENT NO 1 À LA PROPOSITION NO 4 
29-A- 64 Il est proposé par le confrère MICHEL FONTAINE 

Appuyé par la consœur CATHY BARON 
À la condition que la personne se réfère aux ressources humaines de son employeur afin de déterminer s’il 
y a une aide financière pour thérapie. 
Que le comité inclus qu'il y a eu évaluation du montant que l'employeur fournit à ses employés à titre d'aide 
financière en vue de thérapie. 

 AMENDEMENT RÉGLÉ PAR LE REJET DE LA PROPOSITION PRINCIPALE 

65. PROPOSITION NO 5 
29-P- 65 Il est proposé par la consœur ANIK LACHAPELLE 

Appuyée par le confrère ERYK DEMERS 
Que le SFPQ revoie la méthode pour protéger ses membres de tout manque de respect de la part de 
l'employeur ou collègues, autres que par griefs. 

Le confrère CHRISTIAN DAIGLE, président d’assemblée, explique que la 2e partie de la proposition « ou trouve une 
solution pour diminuer le délai de traitements de ceux-ci » est irrecevable puisque la demande relève plutôt de la 
négociation et non du Congrès. 

Ainsi, la proposition suivante est mise aux voix : 
PROPOSITION NO 5 

29-P- 66 Il est proposé par la consœur ANIK LACHAPELLE 
Appuyée par le confrère ERYK DEMERS 
Que le SFPQ revoie la méthode pour protéger ses membres de tout manque de respect de la part de 
l'employeur ou collègues, autres que par griefs. 

 PROPOSITION REJETÉE 

QUESTION PRÉALABLE 
(Règles de fonctionnement en Conseil syndical, article 8.2.2.2) 

Au cours des débats, le confrère DANIEL FOURNIER, président de la section 605, demande le vote. 
 PROPOSITION ACCEPTÉE AUX DEUX TIERS (2/3) 

 

  



SFPQ – Procès-verbal – Congrès 2021 [29-C] 
Page 40 

ALLOCUTION DE CLÔTURE DE LA 
PRÉSIDENCE 

Lors de la conclusion des débats du 29e Congrès du SFPQ, 
CHRISTIAN DAIGLE a salué l’excellente participation des 
délégations malgré le format virtuel de l’évènement.  

Face à des enjeux complexes comme les changements 
technologiques, la santé psychologique en milieu de travail 
ou devant la crise climatique, les réponses apportées à 
l'issue des débats ont été riches et pertinentes. Dans 
l’ensemble, à propos de chacun des enjeux novateurs 
abordés, les délégations ont su trouver l’équilibre entre la 
préservation des forces historiques fondamentales de 
l’organisation et la recherche d’innovation dans ses 
pratiques syndicales.  

Le président souligne que le SFPQ a dorénavant une 
situation financière stable grâce aux travaux réalisés en 
faveur d’un équilibre financier dans les dernières années.  Il 
invite les délégations à choisir l’espoir et à demeurer 
mobilisées tant pour les enjeux sociaux que pour leurs 
propres conditions de travail dans les négociations en 
cours. À ce propos, il a mis l’accent sur l’importance d’une 
structure locale forte et mobilisée pour maintenir le feu de 
la mobilisation dans chacun des milieux de travail. Le 
président général a terminé son allocution en invitant les 
délégations à solliciter leurs collègues pour les inviter à se 
joindre à la structure syndicale, ce qui lancerait un message 
d’unité face à l’employeur.  

Remerciements 

Nous aimerions remercier toutes les personnes qui ont 
collaboré à la préparation et à la réalisation du Congrès, 
présenté exceptionnellement en mode virtuel, ainsi qu’à la 
rédaction du présent procès-verbal. 
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campagne électorale 

• Bilan du cycle d’activité 

• Rapport du Comité organisateur du Congrès 

• Règlement du fonds de défense professionnelle 
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ANNEXE 1 - LISTE DES PERSONNES PRÉSENTES TITULAIRES D'UNE DÉLÉGATION 
OFFICIELLE OU PARTICIPANTE
Congrès du 22 au 28 avril 2021

Par visioconférence (Par visioconférence (,  ) )

Nom complet Statut Critère de participation

Conseillères ou conseillers syndicaux (Délégation participante)

Bianca Cordero

Caroline Saillant

Catherine Gauthier

Denis Turcotte

François Catineau

Guillaume Daigneault

Guillaume Maheux

Isabelle Renaud

Jean-Pierre Pérusse

Jocelyne Fortier

Johanne Gagnon

Johnny Poulin

Jolyne Tessier

Julie Hamel

Karine Dextras-Paquette

Luce Michaud

Marc Lévesque

Marie-Ève Poulin

Maxime Désy

Mélanie Guénette

Mélissa Côté

Monica Auclair

Nicolas Fournier

Olivier Bory

Patrick Lefebvre

Robert Lespérance

Sophie Westman Vaillancourt

Stéphanie Robert

Sylvie Vallières

Membre d'un comité élu par les instances nationales (Délégation participante)

Alain Tanguay

Emily Markwell

Iuliana Panaite Belciug

Vicky Plante

Membres de l'Exécutif national (Délégation officielle)

Benoit Malo

Christian Daigle

Jean-François Sylvestre

Martine Duchesne

Maryse Rousseau

Nathalie Garvin

Patrick Audy

Membres du Comité national des femmes (Délégation officielle)
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Nom complet Statut Critère de participation

Anne Bouchard

Josiane Appleby

Membres du Comité national des jeunes (Délégation officielle)

Christine St-Laurent

Lydia Métivier

Représentantes et représentants régionaux (Délégation officielle)

Annie Dallaire

Carolane Tousignant Grenier

Caroline Bouffard

Cathy Vallières

Céline Bonneau

Chantal Hurteau

Chantal Pelletier

Danielle Martin

Franck Di Scala

Jean-Roch Labrie

Jimmy Tremblay

Josée Jolette

Louis Jubinville

Marie-Claire Baigner

Mario Leclerc

Mélanie Simard

Michel Girard

Nicolas Leduc-Lafantaisie

Norman Paradis

Représentantes régionales à la condition féminine (Délégation officielle)

Catherine Fournel Région 1

Denise Bérubé Région 7

Manon Morrissette Région 4

Nathalie Labelle Région 2

Pascale Gamelin Région 5

Suzie Ouellet Région 6

Représentations des accréditations non-représentées (Délégation officielle)

Carole Bergeron Sépaq - Gîte du Mont-Albert

Hélène St-Hilaire Institut national d'excellence en santé et en services sociaux

Nancy C. Bedard Sépaq - Siège social, campings, centres touristiques, Parc de la Chute-Montmorency

Patrice Corriveau Sépaq - Aquarium du Québec

Richard Bolduc Institut de tourisme et d'hôtellerie du Québec

Robert Plouffe Sépaq - Station forestière de Duchesnay

Valérie Gaumain Société québecoise de récupération et de recyclage (Recyc-Québec)

Représentations officielles des sections et secteurs (Délégation officielle)

101 - Transports Région de la Capitale  3 délégation(s)

Christian Bédard 101 - Transports Région de la Capitale

Jean Lamontagne 101 - Transports Région de la Capitale

Stéphane Bouchard 101 - Transports Région de la Capitale

102 - Interministérielle Vieux-Québec  2 délégation(s)

Natalie Béland 102 - Interministérielle Vieux-Québec

Nathalie Desjardins 102 - Interministérielle Vieux-Québec

103 - CSST - Québec  4 délégation(s)
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103 - CSST - Québec  4 délégation(s)

Cindy Hudon 103 - CSST - Québec

Cyril Blondeau 103 - CSST - Québec

Ghislaine Laroche 103 - CSST - Québec

Gilles Gagné 103 - CSST - Québec

104 - Atrium  4 délégation(s)

Claudine Paré 104 - Atrium

David Alt 104 - Atrium

Dominique Tremblay 104 - Atrium

Karine Daigle 104 - Atrium

106 - Sécurité publique et Transports  5 délégation(s)

Audrey Nadeau 106 - Sécurité publique et Transports

Caroline Saucier 106 - Sécurité publique et Transports

Jonathan Cantin-Thibodeau 106 - Sécurité publique et Transports

Michel Roy 106 - Sécurité publique et Transports

Sébastien Dufresne 106 - Sécurité publique et Transports

107 - Revenu - Marly  4 délégation(s)

Christian Blanchette 107 - Revenu - Marly

Marc-André Tardif 107 - Revenu - Marly

Rose Siebatcheu 107 - Revenu - Marly

Yves Blanchet 107 - Revenu - Marly

108 - Colline parlementaire  5 délégation(s)

Ginette Arel 108 - Colline parlementaire

Joël Guy 108 - Colline parlementaire

Karyne Guimont 108 - Colline parlementaire

Lynda Vincent 108 - Colline parlementaire

Réjean Faucher 108 - Colline parlementaire

110 - RAMQ - Traitements et Services  5 délégation(s)

Danny Babin 110 - RAMQ - Traitements et Services

Hélène Bernier 110 - RAMQ - Traitements et Services

Paul Tardif 110 - RAMQ - Traitements et Services

Paule Simard 110 - RAMQ - Traitements et Services

Tony Triassi 110 - RAMQ - Traitements et Services

111 - Québec Centre-Ville  2 délégation(s)

Alexandre D. Chénier 111 - Québec Centre-Ville

Shirley Girard 111 - Québec Centre-Ville

113 - SFPQ SECTION 113  1 délégation(s)

Billy Larouche Savard 113 - SFPQ SECTION 113

114 - MESS - Central  1 délégation(s)

Sylvie Kirouac-Desgagné 114 - MESS - Central

115 - CARICI  3 délégation(s)

Anabelle Perron 115 - CARICI

Caroline Faucher 115 - CARICI

Théodorie Boris Aissi 115 - CARICI

116 - Régie des rentes  3 délégation(s)

Louis-Gabriel Bélanger 116 - Régie des rentes

Michel Tremblay 116 - Régie des rentes

Ramata Diallo Azandegbé 116 - Régie des rentes

117 - Revenu - Perception  4 délégation(s)
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117 - Revenu - Perception  4 délégation(s)

Audrey Girard 117 - Revenu - Perception

Carole Thibault 117 - Revenu - Perception

Éric Bussière 117 - Revenu - Perception

Suzanne Robichaud 117 - Revenu - Perception

120 - Revenu-Pension alimentaire, fiscal, sociaux fiscaux et ressources humaines  5 délégation(s)

Claude Jacques 120 - Revenu-Pension alimentaire, fiscal, sociaux fiscaux et ressources humaines

Étienne Malenfant 120 - Revenu-Pension alimentaire, fiscal, sociaux fiscaux et ressources humaines

Jean-Pierre Turbide 120 - Revenu-Pension alimentaire, fiscal, sociaux fiscaux et ressources humaines

Karine Lapointe 120 - Revenu-Pension alimentaire, fiscal, sociaux fiscaux et ressources humaines

Patrick Gagnon 120 - Revenu-Pension alimentaire, fiscal, sociaux fiscaux et ressources humaines

121 - MTESS - CSPQ  4 délégation(s)

Ida Scallen 121 - MTESS - CSPQ

Ken Maheux 121 - MTESS - CSPQ

Raymond Coté 121 - MTESS - CSPQ

Serge Beaulieu 121 - MTESS - CSPQ

123 - SAAQ - 123  2 délégation(s)

Geneviève Simard 123 - SAAQ - 123

Serge Lamontagne 123 - SAAQ - 123

124 - Inter - Haute-Ville  3 délégation(s)

François Gosselin Couillard 124 - Inter - Haute-Ville

Giovanni Castro 124 - Inter - Haute-Ville

Manon Thibault 124 - Inter - Haute-Ville

131 - Environnement  2 délégation(s)

Maxime Daigle 131 - Environnement

Steeve Harvey 131 - Environnement

134 - Inter Rive-Sud  3 délégation(s)

Benoit Labrecque 134 - Inter Rive-Sud

Caroline Dion 134 - Inter Rive-Sud

Mario Bégin 134 - Inter Rive-Sud

135 - Santé et Solidarité sociale  3 délégation(s)

Annie Huet 135 - Santé et Solidarité sociale

Cristine Desbiens 135 - Santé et Solidarité sociale

Yannick Ferland 135 - Santé et Solidarité sociale

138 - Beauce - Amiante  2 délégation(s)

Annie Guillemette 138 - Beauce - Amiante

Éric Roy 138 - Beauce - Amiante

139 - Portneuf  1 délégation(s)

Alexandre Lefebvre 139 - Portneuf

141 - Montmagny - L'Islet  1 délégation(s)

Nathalie Maheux 141 - Montmagny - L'Islet

152 - Musée de la Civilisation  1 délégation(s)

Martin Lévesque 152 - Musée de la Civilisation

153 - Sépaq  1 délégation(s)

Alexandre Beaudoin 153 - Sépaq

201 - Revenu - Complexe Desjardins  5 délégation(s)

Christiane Brunelle 201 - Revenu - Complexe Desjardins

Émilie Sauriol 201 - Revenu - Complexe Desjardins

Linda Pelletier 201 - Revenu - Complexe Desjardins
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201 - Revenu - Complexe Desjardins  5 délégation(s)

Mireille Julien 201 - Revenu - Complexe Desjardins

Vanessa Monteiro Chaves 201 - Revenu - Complexe Desjardins

202 - CNESST-Montréal  4 délégation(s)

Jacques Couture 202 - CNESST-Montréal

Jean-Luc Morin 202 - CNESST-Montréal

Joseph Kibamba Mabiala 202 - CNESST-Montréal

Marie Jenny Joseph 202 - CNESST-Montréal

203 - Immigration et Sécurité publique  3 délégation(s)

Ducarme Germain 203 - Immigration et Sécurité publique

Juana Romero 203 - Immigration et Sécurité publique

Line Duguay 203 - Immigration et Sécurité publique

204 - Interministérielle Laval  1 délégation(s)

Jessica Bolle 204 - Interministérielle Laval

205 - Revenu Laval  5 délégation(s)

Gallop Hyacinthe 205 - Revenu Laval

Marie-Eve Jobin 205 - Revenu Laval

Megan Marchand 205 - Revenu Laval

Réal Quesnel 205 - Revenu Laval

Vanessa Pinet 205 - Revenu Laval

206 - Transports  4 délégation(s)

Fabio Sbrocca 206 - Transports

Gaetjens Voltaire 206 - Transports

Manon Côté 206 - Transports

René Harvey 206 - Transports

207 - Emploi et solidarité Ouest  3 délégation(s)

Dieulitane St-Jean 207 - Emploi et solidarité Ouest

Mario Fafard 207 - Emploi et solidarité Ouest

Norma Bakhos 207 - Emploi et solidarité Ouest

213 - Inter-ministériel Ouest  3 délégation(s)

Adeline Désir 213 - Inter-ministériel Ouest

François Godin 213 - Inter-ministériel Ouest

Guynno Fandal 213 - Inter-ministériel Ouest

214 - Centre-Ville Est  2 délégation(s)

Juliette Larouche 214 - Centre-Ville Est

Mathieu De Haître 214 - Centre-Ville Est

215 - Multi - Centres  2 délégation(s)

Gilbert Plouffe 215 - Multi - Centres

René Beaulieu 215 - Multi - Centres

216 - Interministérielle Nord  2 délégation(s)

Akiko Asano 216 - Interministérielle Nord

Steve Ouellet 216 - Interministérielle Nord

217 - Services judiciaires  2 délégation(s)

Frédéric Brophy 217 - Services judiciaires

Véronique Legros 217 - Services judiciaires

218 - SAAQ - RAMQ  3 délégation(s)

Christian Jelenic 218 - SAAQ - RAMQ

Frank Lévesque-Nicol 218 - SAAQ - RAMQ

Jean Lizotte 218 - SAAQ - RAMQ
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220 - Perception Montréal  3 délégation(s)

Abdoulrahman Syradin 220 - Perception Montréal

Carl André Daviau 220 - Perception Montréal

Louise Imbeau 220 - Perception Montréal

222 - Emploi et Solidarité Sociale-Est  3 délégation(s)

Line Dépré 222 - Emploi et Solidarité Sociale-Est

Normand Clavel 222 - Emploi et Solidarité Sociale-Est

Sylvain Bossé 222 - Emploi et Solidarité Sociale-Est

223 - Inter-Est Montréal-Laval  2 délégation(s)

Marie-Ghyslaine Boudreau 223 - Inter-Est Montréal-Laval

Nadine Caron 223 - Inter-Est Montréal-Laval

224 - Revenu Place-Laval Particulier & Technologie  4 délégation(s)

Avelino Jorge Sousa 224 - Revenu Place-Laval Particulier & Technologie

Jean-Benoit Charron 224 - Revenu Place-Laval Particulier & Technologie

Kim Samson 224 - Revenu Place-Laval Particulier & Technologie

Michel Fontaine 224 - Revenu Place-Laval Particulier & Technologie

231 - Du Suroît  4 délégation(s)

Carole Collin 231 - Du Suroît

Luc Larochelle 231 - Du Suroît

Marie-Ève Chiasson 231 - Du Suroît

Véronique Robert 231 - Du Suroît

233 - Inter - Longueuil  4 délégation(s)

André Auger 233 - Inter - Longueuil

Eryk Demers 233 - Inter - Longueuil

Nathalie Courchesne 233 - Inter - Longueuil

Nathaly Lecours 233 - Inter - Longueuil

234 - Vallée du Haut-Richelieu  3 délégation(s)

Dominic Desrochers 234 - Vallée du Haut-Richelieu

Paul Morin 234 - Vallée du Haut-Richelieu

Stéphane Bouthillier 234 - Vallée du Haut-Richelieu

235 - Saint-Hyacinthe  2 délégation(s)

Katy Cinq-Mars 235 - Saint-Hyacinthe

Pierre-Vincent Locas 235 - Saint-Hyacinthe

238 - La Jacques Cartier  3 délégation(s)

Céline Harnois 238 - La Jacques Cartier

François Gaboury 238 - La Jacques Cartier

Lyne St-Amand 238 - La Jacques Cartier

239 - Montval-Rive-Sud  4 délégation(s)

Audrey Morin 239 - Montval-Rive-Sud

Catherine Fournier 239 - Montval-Rive-Sud

Hacene Ouamar 239 - Montval-Rive-Sud

Lucie Riendeau 239 - Montval-Rive-Sud

251 - SAM  1 délégation(s)

Romane Boudreau 251 - SAM

253 - Parcs nationaux de la Montérégie  1 délégation(s)

Pierre Wery 253 - Parcs nationaux de la Montérégie

283 - CEROM  1 délégation(s)

Snizhana Olishevska 283 - CEROM

401 - Estrie  3 délégation(s)
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401 - Estrie  3 délégation(s)

Antoine Camiré 401 - Estrie

Maryse Garant 401 - Estrie

Mélanie Dessaint 401 - Estrie

403 - Trois-Rivières  2 délégation(s)

Cynthia Langlois 403 - Trois-Rivières

Sylvain Landry 403 - Trois-Rivières

405 - du Centre et de la Haute-Mauricie  3 délégation(s)

Eric Dumoulin 405 - du Centre et de la Haute-Mauricie

Simon Marchand 405 - du Centre et de la Haute-Mauricie

Vanessa Boulé 405 - du Centre et de la Haute-Mauricie

406 - Centre-du-Québec  2 délégation(s)

Johanne Morin 406 - Centre-du-Québec

Marc Fréchette 406 - Centre-du-Québec

407 - Victoriaville  2 délégation(s)

Martin Bellemare 407 - Victoriaville

Patrice Lallier 407 - Victoriaville

409 - Canton-de-l'Est  3 délégation(s)

Anick Cournoyer 409 - Canton-de-l'Est

Josée Guilmain 409 - Canton-de-l'Est

Shany Bigonnesse 409 - Canton-de-l'Est

410 - Laviolette  1 délégation(s)

Michael Provencher 410 - Laviolette

451 - École nationale de police du Québec  1 délégation(s)

Jean-Guy Bilodeau 451 - École nationale de police du Québec

455 - Revenu Estrie  2 délégation(s)

Isabelle Dumont 455 - Revenu Estrie

Sarah-Anne Lepage-Daigle 455 - Revenu Estrie

489 - Parc national du Mont-Mégantic  1 délégation(s)

Claude Gosselin 489 - Parc national du Mont-Mégantic

501 - Saint-Jérôme  4 délégation(s)

Anne Duchesne 501 - Saint-Jérôme

Audrey Boyer 501 - Saint-Jérôme

Mélissa Lamoureux 501 - Saint-Jérôme

Stéphane David 501 - Saint-Jérôme

502 - Joliette  4 délégation(s)

Catherine Aubé 502 - Joliette

Christine De l'Étoile-Martin 502 - Joliette

Isabelle Harbour 502 - Joliette

Julie Morin 502 - Joliette

503 - Vallée de l'Outaouais  4 délégation(s)

Anik Lachapelle 503 - Vallée de l'Outaouais

Carole Sallafranque 503 - Vallée de l'Outaouais

Josée Vallée 503 - Vallée de l'Outaouais

Lucie Céré 503 - Vallée de l'Outaouais

505 - Lanaudière  3 délégation(s)

Cathy Baron 505 - Lanaudière

Christine Fortin 505 - Lanaudière

Daniel Bellemare 505 - Lanaudière
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507 - Des Hautes Rivières  1 délégation(s)

Chantal Gagnon 507 - Des Hautes Rivières

583 - MRC Pontiac  1 délégation(s)

Julien Gagnon 583 - MRC Pontiac

589 - MRC Papineau  1 délégation(s)

Marie-Josée Peatman 589 - MRC Papineau

601 - Rimouski  3 délégation(s)

Benjamin Oram 601 - Rimouski

Hélène Roy 601 - Rimouski

Jean-Sébastien Durette 601 - Rimouski

602 - Kamouraska, Rivière-du-Loup, Témiscouata et les Basques (KRTB)  3 délégation(s)

Johanne Chagnon 602 - Kamouraska, Rivière-du-Loup, Témiscouata et les Basques (KRTB)

Lyne Lavoie 602 - Kamouraska, Rivière-du-Loup, Témiscouata et les Basques (KRTB)

Sylvie Mignault 602 - Kamouraska, Rivière-du-Loup, Témiscouata et les Basques (KRTB)

603 - Manicouagan  1 délégation(s)

Dany Côté 603 - Manicouagan

605 - Gaspé  2 délégation(s)

Daniel Fournier 605 - Gaspé

Gino Boucher 605 - Gaspé

606 - Baie-des-Chaleurs  3 délégation(s)

Dominique Fromont 606 - Baie-des-Chaleurs

Nolleen Minville 606 - Baie-des-Chaleurs

Valérie Bujold 606 - Baie-des-Chaleurs

607 - Moyenne-Côte-Nord  2 délégation(s)

Chantale Rodriguez 607 - Moyenne-Côte-Nord

Danielle Pineault 607 - Moyenne-Côte-Nord

609 - Matapédia - Métis  1 délégation(s)

Dominic Duhamel 609 - Matapédia - Métis

610 - Rocher Percé  2 délégation(s)

Suzanne Joncas 610 - Rocher Percé

Thomas Richard 610 - Rocher Percé

611 - Basse-Côte-Nord  1 délégation(s)

Michel Bédard 611 - Basse-Côte-Nord

612 - Iles-de-la-Madeleine  1 délégation(s)

Andrée Lapierre 612 - Iles-de-la-Madeleine

614 - La Matanie  1 délégation(s)

Pascal Tanguay 614 - La Matanie

691 - Ile d'Anticosti 2014  1 délégation(s)

Dominique Poirier 691 - Ile d'Anticosti 2014

701 - Saguenay  4 délégation(s)

Daniel Lefebvre 701 - Saguenay

Manon Desgagné 701 - Saguenay

Marie-Claude Côté 701 - Saguenay

Robin Guméry 701 - Saguenay

703 - Lac-Saint-Jean Ouest  2 délégation(s)

Annie Pelletier 703 - Lac-Saint-Jean Ouest

Isabelle Simard 703 - Lac-Saint-Jean Ouest

704 - Alma  1 délégation(s)

Karine Gagnon 704 - Alma
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705 - Charlevoix  1 délégation(s)

Christian Villeneuve 705 - Charlevoix

706 - Haute-Côte-Nord  1 délégation(s)

Micheline Bourque 706 - Haute-Côte-Nord

707 - Chibougamau  1 délégation(s)

Martin Gauthier 707 - Chibougamau

788 - Parc du Saguenay et Parc marin Saguenay-St-Laurent  1 délégation(s)

Martin Beauregard 788 - Parc du Saguenay et Parc marin Saguenay-St-Laurent

801 - Rouyn-Noranda  4 délégation(s)

Cathy Poitras 801 - Rouyn-Noranda

Joël Lachance 801 - Rouyn-Noranda

Julie Laplante 801 - Rouyn-Noranda

Mélanie Dion 801 - Rouyn-Noranda

802 - Amos  2 délégation(s)

Nancy Yergeau 802 - Amos

Stéphane Beaudoin 802 - Amos

803 - Val-d'Or  1 délégation(s)

Joanne Mailloux 803 - Val-d'Or

804 - Abitibi-Ouest  1 délégation(s)

Michel Deschênes 804 - Abitibi-Ouest

805 - Ville-Marie  1 délégation(s)

Annie Malenfant 805 - Ville-Marie

Responsable dossier des jeunes (Délégation officielle)

Émilie Coulombe

Responsable dossier des jeunes substitut (Délégation officielle)

François Prevost

Jonathan Laplante
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